Regulamin Walnego Zgromadzenia Spétki K2 Holding Spétka Akcyjna
uchwalony przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 26 kwietnia 2010 roku

i zmieniony uchwalg nr [__] Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 23 sierpnia 2022 r.

tekst jednolity

§1
Postanowienia ogdine

Walne Zgromadzenie jest organem Spoitki dziatajgcym zgodnie z przepisami Kodeksu spotek
handlowych, Statutem Spétki, Regulaminem oraz uwzgledniajgc zasady Dobrych Praktyk przyjetych
przez organy Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie.

Regulamin okresla zasady dziatania Walnego Zgromadzenia, prowadzenia obrad oraz
podejmowania uchwat.

Regulamin nie moze utrudnia¢ uczestnictwa akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania
ich praw.

§2
Kompetencje Walnego Zgromadzenia
Kompetencje Walnego Zgromadzenia okresla Kodeks spotek handlowych oraz Statut Spotki.

Walne Zgromadzenie moze podejmowacé uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy lub
reprezentowanych akgciji, o ile Kodeks spoétek handlowych nie stanowi inaczej.

O ile Statut lub przepisy prawa nie stanowig inaczej, uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych.

§3
Zwolywanie Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie. Spétka ustala termin Walnego Zgromadzenia tak,
aby umozliwi¢ udziat w obradach jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w trybie okreslonym w Kodeksie spétek handlowych oraz
Statucie Spétki. Walne Zgromadzenie moze by¢ réwniez zwotane przez Rade Nadzorczg lub
akcjonariuszy Spoftki na zasadach okreslonych przepisami Kodeksu Spétek Handlowych oraz Statutu
Spofki.

Jezykiem obrad jest jezyk polski.



Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki oraz
w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego obrotu oraz o
spoétkach publicznych.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zakladowego
Spotki mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia — zadanie winno by¢ zgtoszone nie pdzniej niz na 21 dni przed wyznaczonym
terminem tego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty
dotyczgcej proponowanego punktu porzadku obrad. Wraz z zagdaniem nalezy przedstawi¢ dokumenty
potwierdzajgce uprawnienie do sktadania takiego zagdania. Spétce przystuguje prawo weryfikacji tych
uprawnien.

Projekty uchwat Walnego Zgromadzenia dotyczgcych spraw i rozstrzygnie¢ innych niz o charakterze
porzadkowym powinny zawiera¢ uzasadnienie, chyba ze wynika ono z dokumentacji przedstawianej
Walnemu Zgromadzeniu. W przypadku, gdy umieszczenie danej sprawy w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia nastepuje na zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy, Zarzgd zwraca sie o
przedstawienie uzasadnienia proponowanej uchwaty, o ile nie zostato ono uprzednio przedstawione
przez akcjonariusza lub akcjonariuszy.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, zmiana terminu lub zarzadzenie przerwy w obradach moga
nastepowac wytgcznie w uzasadnionych przypadkach oraz nie powinny uniemozliwia¢ lub ogranicza¢
akcjonariuszom wykonywania prawa do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotéow
umieszczono okre$lone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko za zgodg
wnioskodawcéw. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie moze by¢é odwotane wytgcznie w
uzasadnionych przypadkach lub jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita
wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam sposaéb, jak zwotanie,
zapewniajgc przy tym jak najmniejsze ujemne skutki dla Spétki i dla akcjonariuszy, w kazdym razie
nie pdézniej niz na 26 dni przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana terminu odbycia Walnego
Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie, co jego odwotanie, cho¢by proponowany porzadek
obrad nie ulegat zmianie.

Walne Zgromadzenie moze zarzgdza¢ przerwy w obradach wiekszoscig dwdch trzecich gtosow.
tacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz trzydziesci dni.
§4
Obrady Walnego Zgromadzenia i podejmowanie uchwat

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego Zastepca, a w razie
nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzgdu albo osoba wyznaczona przez
Zarzad.



Po otwarciu Walnego Zgromadzenia, sposréod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, wybiera sie Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia (dalej ,Przewodniczacy”).

Kazdy akcjonariusz uprawniony do udziatu w Walnym Zgromadzeniu ma prawo kandydowaé na
Przewodniczgcego, jak réwniez zgtosi¢ kandydature na stanowisko Przewodniczgcego.

Wyboru Przewodniczgcego dokonuje sie przez gtosowanie na kazdego kandydata z osobna, w
kolejnosci alfabetycznej, w gtosowaniu tajnym.

Otwierajgcy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidiowym przebiegiem glosowania w sprawie
wyboru Przewodniczgcego oraz ogtasza jego wynik.

Przewodniczagcym zostaje ten spos$rod zgtoszonych kandydatow, ktory uzyskat najwiekszg ilosé
waznych gtoséw oddanych.

Otwierajgcy Walne Zgromadzenie nie rozstrzyga zadnych spraw merytorycznych lub formalnych.

§5

Kazdy akcjonariusz ujety na liscie akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu lub odpowiednio reprezentant lub petnomocnik uprawnionego akcjonariusza,
podpisuje liste obecnosci. Akcjonariusz lub odpowiednio jego reprezentant lub petnomocnik
obowigzani sg do wykazania swego uprawnienia do udzialu w Walnym Zgromadzeniu. Przed
podpisaniem listy przez uprawnionego do udziatu w Walnym Zgromadzeniu dokonywane sg
nastepujgce czynnosci:

a) sprawdzenie tozsamosci akcjonariusza bgdz jego reprezentanta lub peinomocnika (informacje
o reprezentacji/petnomocnictwie nalezy wpisaé na liscie obecnoéci),

b) sprawdzenie oryginatu lub uwierzytelnionej kopii petnomocnictwa pisemnego, a w przypadku
petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej, sprawdzenie okazanego wydruku
petnomocnictwa w formacie PDF,

c) sprawdzenie odpiséw z wlasciwych rejestréw poswiadczajgcych uprawnienia do
reprezentowania akcjonariusza innego niz osoba fizyczna,

d) sprawdzenie zadwiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

e) wydanie uczestnikowi Walnego Zgromadzenia kart do gtosowania lub innego urzgdzenia
umozliwiajgcego gtosowanie elektroniczne.

W przypadku, gdy dokumenty potwierdzajgce prawo udziatu akcjonariusza, jego reprezentanta lub
akcjonariusza do udziatu w Walnym Zgromadzeniu sporzgdzone sg w innym jezyku niz jezyk polski,
Spotce nalezy okazaé ttumaczenia na jezyk polski tych dokumentéw sporzgdzone przez ttumacza
przysiegtego.

Lista obecnosci zawierajgca spis uczestnikdéw Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akciji,
ktére kazdy z nich przedstawia, i stuzacych im gtoséw, podpisywana jest przez Przewodniczgcego
niezwtocznie po wyborze Przewodniczgcego.



Przewodniczgcy stwierdza liczbe akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu i zwigzanych z
nimi gtoséw, prawidtowosé zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$¢ do podejmowania
uchwat.

Do obowigzkow Przewodniczgcego nalezy, w szczegolnosci:

a) podpisanie listy obecnosci i zarzgdzenie jej wytozenia;

b) zapewnienie poszanowania praw i interesow wszystkich akcjonariuszy;
C) udzielanie i odbieranie gtosu;

d) dbatos¢ o prawidtowy i sprawny przebieg obrad i gtosowan;

e) informowanie o trybie podejmowania uchwat, wynikach gtosowan oraz podpisywanie
dokumentow zawierajgcych wyniki glosowan;

f) podejmowanie decyzji o charakterze porzadkowym;

0) dopilnowanie wyczerpania porzadku obrad;

h) rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych;

i) podpisanie protokotu z obrad Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad i poszanowaniem praw i interesow
wszystkich akcjonariuszy. Szczegdlng uwage Przewodniczgcy powinien zwrdci¢é na zapewnienie
respektowania praw akcjonariuszy mniejszosciowych.

§6

Lista obecno$ci akcjonariuszy biorgcych udziat w Walnym Zgromadzeniu jest wytozona do wgladu w
trakcie catego Walnego Zgromadzenia.

Na wniosek akcjonariuszy, posiadajgcych jedng dziesigtg kapitatu zaktadowego reprezentowanego
na tym Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu
komisje, ztozong co najmniej z trzech osdb. Wnioskodawcy majg prawo wyboru jednego czionka
komisji.

Walne Zgromadzenie moze wybra¢ Komisje Skrutacyjng. Komisja sktada sie z trzech czionkéw
wybieranych sposréd uczestnikow Zgromadzenia lub spoza ich grona (np. sposréd pracownikow
Spofki). Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczgcego. Komisja Skrutacyjna przygotowuje
projekty uchwat i przedstawia je Przewodniczagcemu oraz przeprowadza gtosowanie.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma za zadanie czuwa¢ nad tym, aby uchwaly byly
formutowane w sposéb jasny i przejrzysty.

§7

Prawo akcjonariuszy do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spoétki ustala sie zgodnie z
przepisami Kodeksu spétek handlowych.



Niezaleznie od akcjonariuszy, prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg Cztonkowie
Zarzadu i Rady Nadzorczej. Czionkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej biorg udziat w obradach
Walnego Zgromadzenia, w miejscu obrad lub za posrednictwem srodkéw dwustronnej komunikac;ji
elektronicznej w czasie rzeczywistym, w sktadzie umozliwiajgcym wypowiedzenie sie na temat spraw
bedgcych przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia oraz udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze zezwoli¢ na udziat innych oséb niz wskazane w ust. 1 i 2. Osoby
wymienione w ust. 2 i 3 uczestniczagce w Walnym Zgromadzeniu nie majg prawa gtosu, chyba ze sg
akcjonariuszami uprawnionymi do udziatu w Walnym Zgromadzeniu zgodnie z przepisami Kodeksu
spoétek handlowych.

§8

Walne Zgromadzenie obraduje i podejmuje uchwaty w sprawach ujetych zatwierdzonym porzgdkiem
obrad. Poza sprawami objetymi porzadkiem obrad uchwaty mogg zapadac¢ w sprawach o charakterze
porzadkowym oraz o zwofanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, chyba ze caly kapitat
zaktadowy jest reprezentowany i nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu odnosnie podjecia uchwaty.
Glosowania nad sprawami porzadkowymi mogg dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem
obrad Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie uchwat, ktére mogg wptywac na
wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.

Przewodniczgcy przed poddaniem projektu uchwaty pod gtosowanie zapoznaje akcjonariuszy z jej
projektem, a nastepnie otwiera dyskusje nad projektem uchwaly udzielajgc gtosu w kolejnosci
zgtaszania sie i poddaje jg pod gtosowanie. Gtos mozna zabiera¢ jedynie w sprawach objetych
porzgdkiem obrad i aktualnie rozpatrywanych.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spétki reprezentujacy, co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakladowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spoétce na pismie lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostac
wprowadzone do porzadku obrad — Spoétka niezwiocznie ogtasza projekty uchwat na stronie
internetowej. Wraz z projektami uchwat nalezy przedstawi¢ Spoétce dokumenty potwierdzajgce
uprawnienia do ich sktadania. Przed ogtoszeniem projektu Spétce przystuguje prawo zweryfikowania
uprawnienia akcjonariusza/akcjonariuszy do zgtoszenia zgdania. Akcjonariusze, obecni na Walnym
Zgromadzeniu, mogq sktadac¢ projekty uchwat w sprawach objetych porzgdkiem obrad, na pismie do
Przewodniczgcego, wraz z krétkim uzasadnieniem.

Przewodniczacy ma za zadanie czuwa¢ nad tym, aby uchwaty byly formutowane w zrozumiaty
sposéb i w razie watpliwosci odnosnie tresci projektu uchwaly ma prawo zgdaé od wnioskodawcy
ztozenia dodatkowych wyjasnien do protokotu.

Whioski porzgdkowe nie wymagajg formy pisemne;j.



10.

W trakcie dyskusji Przewodniczacy oddaje gtos poszczegélnym akcjonariuszom w kolejnosci
zgtoszen, moze rowniez wskaza¢ maksymalny czas wystgpienia. Akcjonariuszowi, ktéry zabrat glos,
przystuguje rowniez prawo do jednej polemiki w czasie o potowe krétszym od czasu wystgpienia.

W trakcie dyskusji akcjonariusze mogg zadaé¢ od Czionkéw Rady Nadzorczej lub Zarzadu zlozenia
dodatkowych wyjasnien w sprawach dotyczgcej danej uchwaty lub jej projektu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej lub Zarzadu majg prawo do udziatu w dyskusji nad projektem uchwaty
na réwnych prawach z akcjonariuszami.

Na Zzgdanie akcjonariusza uczestniczgcego w Walnym Zgromadzeniu oraz Czionkéw Rady
Nadzorczej lub Zarzgdu, Przewodniczgcy przyjmuje ich oswiadczenia do protokotu.

Uchwaly w sprawach ujetych porzadkiem obrad podejmowane sg w gtosowaniu jawnym. Tajne
glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Spétki
lub likwidatoréw, bgdz o pociggnigcie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.
Poza tym nalezy zarzgdzi¢ tajne gtosowanie na zgdanie choéby jednego z akcjonariuszy obecnych
lub reprezentowanych na walnym zgromadzeniu. Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci
Spotki zapadajg zawsze w jawnym gtosowaniu imiennym.

§9

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze ogtosi¢ krotkie, techniczne, przerwy w obradach
wytgcznie w uzasadnionych przypadkach.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza.

Notariusz nie bierze udziatu w rozstrzyganiu sporéw proceduralnych oraz watpliwosci formalnych i
merytorycznych.

Obstuge notarialng zapewnia Zarzgd Spofki.
§10
Wyboér cztonkéw Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru i odwotfania czionkéw Rady Nadzorczej wedtug zasad
okreslonych w Statucie Spofki.

Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej sposréd oséb posiadajgcych
odpowiednie kompetencje, umiejetnosci i doswiadczenie, a takze posiadajgcych niezbedng ilos¢
czasu pozwalajgcg mu w sposob witasciwy wykonywac swoje funkcje w Radzie Nadzorczej.

Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zgtosi¢ jednego lub kilku kandydatéw na

cztonkéw Rady Nadzorczej. Nastepnie kandydat sklada oswiadczenie, ze wyraza zgode na
kandydowanie. O$wiadczenie takie moze by¢ ztoZzone na pismie lub ustnie do protokotu.

Liste kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.



10.

11.

12.

Wybor cztonkéw Rady Nadzorczej odbywa sie poprzez gtosowanie na kolejnych zgtoszonych
kandydatow. Dla waznosci wyboru danego kandydata na cztonka Rady Nadzorczej, niezbedne jest
uzyskanie przez niego bezwzglednej wiekszo$ci gtoséw waznie oddanych. Cztonkami Rady
Nadzorczej zostang ci sposrdd kandydatow, ktorzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe gtoséw.

Jezeli dwéch lub wiecej kandydatow uzyska takg sama liczbe gtoséw i spowoduje to przekroczenie
liczby wybranych w stosunku do miejsc w Radzie Nadzorczej, Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia zarzgdza wybory uzupetniajgce, w ktérych prawo uczestnictwa majg tylko ci
kandydaci, ktdrzy w pierwszym gtosowaniu uzyskali jednakowg liczbe gtosow.

Na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng piatg kapitatu
zaktadowego, wybér Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie
w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, nawet gdy Statut przewiduje inny sposéb powotfania Rady
Nadzorczej.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 7 powinien by¢ zgtoszony Zarzadowi w takim terminie, aby wyboru
grupami mozna byto dokona¢ na najblizszym Walnym Zgromadzeniu. Wniosek zgtoszony po tym
terminie moze by¢ rozpatrywany dopiero na kolejnym Walnym Zgromadzeniu.

Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu te czes¢ akcji, ktéra przypada z podziatu ogdlnej
liczby reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkéw Rady, mogg utworzy¢ oddzielng grupe celem
wyboru jednego czionka Rady, nie biorg jednak udziatu w wyborze pozostatych czionkéw.

Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednig grupe akcjonariuszy, utworzong
zgodnie z ust. 9, obsadza sie w drodze gtosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy akcjonariusze,
ktérych gtosy nie zostaty oddane przy wyborze cztonkéw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze
gtosowania oddzielnymi grupami.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa w ust. 7, nie dojdzie do utworzenia co najmniej
jednej grupy zdolnej do wyboru cztionka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wyboréw, chyba ze w
porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia byt przewidziany nie tylko wybér grupami, ale réwniez
zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej.

Z chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego Cztonka Rady Nadzorczej w drodze gtosowania
grupami, wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych czionkéw Rady
Nadzorczej.

§11

Dopuszczalny jest udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,

na zasadach okreslonych w Statucie Spétki.

1.

2.

§12
Po wyczerpaniu porzgdku obrad Przewodniczacy ogtasza zakohczenie Walnego Zgromadzenia.

Ksiege protokotéw prowadzi Zarzad i kazdy akcjonariusz ma prawo zgda¢ wydania mu odpisu
protokotu.



§13

W sprawach nie uregulowanych Regulaminem majg zastosowanie przepisy prawa oraz Statutu
Spotki.

Regulamin moze zosta¢ zmieniony uchwatg Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem, ze zmiana

Regulaminu obowigzywac bedzie poczawszy od obrad Walnego Zgromadzenia nastepujgcego po
Walnym Zgromadzeniu, ktére uchwalito zmiany.



