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Oswiadczenie dotyczqce stosowania zasad tadu korporacyjnego

w Fabrity S.A. (wczesniej: Fabrity Holding S.A.)

Sporzgdzone zgodnie z § 70 ust. 6 pkt. 5) Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018
roku w sprawie informaciji biezqcych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papierdw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rbwnowazne informacji wymaganych przepisami

prawa panstwa niebgedgcego panstwem cztonkowskim.

Oswiadczenie niniejsze stanowi zatgcznik do Sprawozdania Zarzgdu z dziatalnoSci Grupy
Kapitatowej Fabrity oraz spotki Fabrity S.A. za 2024 r. (Sprawozdanie), bedqcey integralng czesciq

tego Sprawozdania, dotgczonego do sprawozdania finansowego Fabrity S.A. za rok 2024.

A. Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent oraz miejsca,

gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny.

Zarzqd Fabrity SA. (dalej: ,Spotka”) oswiadcza, ze Spoétka i jej organy stosujg zasady tadu
korporacyjnego okreSlone w dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021"

przyjetym przez Rade Nadzorczg Gietdy Papierdw Wartosciowych w Warszawie, ktory dostepny

jest na stronie: Uch 13 1834 2021 _DPSN2021.pdf (gpw.pl)

B. Wskazanie w jokim zakresie emitent odstgpit od postanowien zbioru zasad tadu

korporacyjnego, wskazanie tych postanowienh oraz wyjasnienie przyczyn tego odstgpienia.

Wskazanie zasad tadu korporacyjnego (wg tresci obowiqzujgcej od 1lipca 2021 r.), ktére nie byty
stosowane przez Fabrity Holding S.A. (aktualnie Fabrity S.A.)w 2024 r.

* (ponizej w tabelach kursywq oznaczono komentarz Spotki)
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l. Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami

1.3. W swojej strategii biznesowej spotka uwzglednia réwniez tematyke ESG, w szczegdlnosci

obejmujgca:

1.3.1. .Zagadnienia Srodowiskowe, zawierajgce mierniki i ryzyka zwiqzane ze zmianami klimatu i
zagadnienia zrbwnowazonego rozwoju;”
Spotka rozwaza uwzglednienie w swojej strateqii kwestii zwigzanych z ESG tego obszaru na

podstawie wnioskow z prowadzonych obecnie analiz.

1.3.2. LSprawy spoteczne i pracownicze, dotyczgce m.in. podejmowanych i planowanych dziatah
majqcych na celu zapewnienie rownouprawnienia ptci, nalezytych warunkdw pracy,
poszanowania praw pracownikow, dialogu ze spotecznosciami lokalnymi, relacji z
klientami.”

W opublikowanej strategii biznesowej na lata 2024 — 2026 Spotka nie wyodrebnita kwestii
zwigzanych ze sprawami spotecznymi [ pracowniczymi. Spotka podejmuje aktywne
aziatania majgce na celu zapewnienie roZnosci oraz przeciwdziatanie wszelkim przejawom
dyskryminacyi lub mobbingu. Spotka doktada réwniez naleZytej starannosci w celu
zapewnlienia zgodnosci aziatalnosci z przepisami regulujgcymi kwestie nalezytych
warunkéw pracy (BHP) oraz poszanowania praw pracownikow. W Grupie Fabrity
funkcjonuje Polityka roznorodnosci oraz Polityka dobrych Relacji ktora wyraza uznanie dla
réZnorodnosci, wzmacnia wartosci spofek z Grupy Fabrity, ustanawia requty i zasady
zapewniajgce wszystkim poczucie bezpieczenstwa w pracy, takze poprzez przeciwaziataonie
zjawiskom dyskryminacyi i mobbingu w organizacji. Ponadto w Grupie funkcjonuje Kodeks

Etyki [ zasad prowadzenia biznesu w Grupie Fabrity.
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1.4. W celu zapewnienia nalezytej komunikaciji z interesariuszami, w zakresie przyjetej strategii
biznesowej spotka zamieszcza na swojej stronie internetowej informacje na temat zatozen
posiadanej strategii, mierzalnych celdw, w tym zwtaszcza celdow dtugoterminowych,
planowanych dziatah oraz postepdw w jej realizacii, okreslonych za pomocg miernikow,
finansowych i niefinansowych. Informacje na temat strategii w obszarze ESG powinny
m.in.”

W opublikowanej strategii biznesowej na lata 2024 — 2026 Spoika nie wyodrebnita kwestii
zwigzanych z raportowaniem niefinansowym. Spotka jest swiadoma rosngcego znaczenia
raportowania niefinansowego w $wiadomosci akcjonariuszy oraz interesariuszy. Spotka
rozwaza uwzglednienie w swojej strategii kwestii zwiqzanych z ESG na podstawie wnioskow
z prowadzonych obecnie analiz. Jednoczesnie Spotka w sposob priorytetowy traktuje

kwestle transparentnej i otwartej komunikacyi z rynkierm, akcjonariuszami i interesariuszami,

14.1. ,Objasniac, w jaki sposdb w procesach decyzyjnych w spdtce i podmiotach z jej grupy
uwzgledniane sq kwestie zwigzane ze zmiang klimatu, wskazujge na wynikajgce z tego
ryzyka;”

Odnoszqgc sie do uzasadnienia przekazanego w stosunku do pkt. 1.3.1 Spotka jedynie
posrednio uwzglednia w swoich procesach decyzyjnych kwestii zwiqzanych z ryzykiem
zmian klimatu. Ze wzgledu na profil prowadzonej dziatalnosc, Spotka oraz jej organy
korporacyjne sq swiadome faktu, ze dynamiczny rozwdj technologii cyfrowych wigze sie z
drastycznym wzrostem powszechnego zastosowania maszyn i urzgazen, co z kolej
powoduje zwigkszenie zuzycia energii elektrycznej (co moze spowodowaé przyrost emisji
gazéw cieplarnianych) oraz wigkszq liczbe produkowanych elektrosmieci (co moze mie¢
wplyw na wzrost zanieczyszczenia srodowiska substancjami wykorzystywanymi do ich

proaukcyi).
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14.2. LPrzedstawia¢ warto$¢ wskaznika réwnosci wynagrodzen wyptacanych jej pracownikom,
obliczanego jako procentowa réznica pomigdzy Srednim miesiecznym wynagrodzeniem (z
uwzglednieniem premii, nagroéd i innych dodatkéw) kobiet i mezczyzn za ostatni rok, oraz
przedstawia¢ informacje o dziataniach podjetych w celu likwidacji ewentualnych
nierdbwnosci w tym zakresie, wraz z prezentacjq ryzyk z tym zwigzanych oraz horyzontem
czasowym, w ktérym planowane jest doprowadzenie do rownosci.”

Na poczet raportowania okresowego Spofka nie dokonuje wyliczen dotyczqcych wskaznika
rownosci wynagroazen wyptacanych pracownikom w oparciu o kryterium pfci.
Podstawowym kryterium uwzglednianym przy okreslaniu indywidualnego wynagrodzenia
poszczegolnych pracownikow jest kryterium ich wiedzy merytorycznef i kompetencyi
zawodowych a takZze zakres wykonywanych obowigzkow. Zgodnie z przyjetq politykq,
Spotka podejmuje aziatania majgce na celu przeciwdziatanie jakiejkolwiek dyskryminacyi w

tym dyskryminacji ptacowej ze wzgledu na ptec pracownika.

1.5. ,CO najmniej raz w roku spotka ujawnia wydatki ponoszone przez niq i jej grupe na wspieranie
kultury, sportu, instytucji charytatywnych, medidw, organizacji spotecznych, zwiqgzkdw
zawodowych itp. Jezeli w roku objetym sprawozdaniem spotka lub jej grupa ponosity wydatki
na tego rodzaju cele, informacja zawiera zestawienie tych wydatkéw.”

Spotka poniosta w 2024 r. wydatki zwigzane z udziaterm w charytatywnym biegu biznesowym
- Poland Business Run, wydarzeniu fgczgcym Sport z pomocqg osobom  Z

niepefnosprawnosciami. W zesztorocznej edycji biegu, ktoéra miata miejsce w wirtuainegj

formule, Grupa Fabrity wystawita 6 druzyn.

Il. Zarzad i Rada Nadzorcza
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,Spotka powinna posiadac polityke réznorodnosci wobec zarzgdu oraz rady nadzorczej,
przyjetq odpowiednio przez rade nadzorczq lub walne zgromadzenie. Polityka
réznorodnosci okresla cele i kryteria roznorodnosci m.in. w takich obszarach jak ptec,
kierunek wyksztatcenia, specjalistyczna wiedza, wiek oraz doSwiadczenie zawodowe, a
takze wskazuje termin i sposdb monitorowania realizacji tych celdw. W zakresie
zrbznicowania pod wzgledem ptci warunkiem zapewnienia réznorodnosci organdw spotki
jest udziat mniejszoSci w danym organie na poziomie nie nizszym niz 30%. ,,

Spoftka nie posiada polityki roZnoroadnosci dedykowanef bezposreanio Zarzgdowi i Radzie
Nadzorczej. Od 2021 r. W Grupie Fabrity funkcjonuje Polityka réZznorodnosci oraz Polityka
Dobrych Relacyj ktora wyraza uznanie dla roZznorodnosci, wzmacnia wartosci spotek z
Grupy Fabrity, ustanawia reguty i zasady zapewniajgce wszystkim poczucie
bezpleczenstwa w pracy, takze poprzez przeciwaziatanie zjiawiskom dyskryminacyi i

mobbingu w organizacyi.

22.

,Osoby podejmujqgce decyzje w sprawie wyboru cztonkdw zarzqgdu lub rady nadzorczej
spotki powinny zapewni€ wszechstronnos$¢ tych organdw poprzez wybor do ich sktadu
0s6b zapewniajgcych réznorodnose, umozliwiajgc m.in. osiggnigcie docelowego wskaznika
minimalnego udziatu mniejszosci okreSlonego na poziomie nie nizszym niz 30%, zgodnie z
celami okreSlonymi w przyjetej polityce réznorodnosci, o ktérej mowa w zasadzie 2.1

W nawiqzaniu do uzasadnienia przedstawionego do pkt. 2.1 organy korporacyjne Spotki
dokonujgce wyboru cztonkow Zarzqdu oraz Rady Nadzorczej kierufq sie kryteriami
obeimujgcymi przede wszystkim kwalifikacfe merytoryczne | zawodowe do sprawowania
odpowiedniej funkcji. W tej sytuacyi bezposredniego zastosowania nie znagjduje zasada
uwzglednienia w tych organach reprezentacji mniejszoscl. W Spotce funkcjonuje Polityka
Dobrych Relacj ktora wyraza uznanie dla roZznorodnosci wzmacnia wartosci spofek z
Grupy Fabrity, ustanawia reguty i zasady zapewniajgce wszystkim poczucie
bezpleczenstwa w pracy, takze poprzez przeciwaziatanie zjiawiskom dyskryminacyi i

mobbingu w organizacyi;
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23. .Przynajmniej dwoch cztonkdw rady nadzorczej spetnia kryteria niezaleznosci wymienione w
ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, a takze nie ma rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem
posiadajgcym co hajmniej 5% ogolnej liczby gtosow w spotce.”

W wyniku ostatnich zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Fabrity S.A. (wéwczas Fabrity Holding
S.A,) Spotka nie w petni stosuje sie do tej zasady, tj. tylko jeden cztonek Rady Nadzorczej nie
ma rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5%
ogoinej liczby gfosow w Spofce. Z uwagi na fakt iz decyzje w zakresie sktadu Rady
Naazorczej nalezg do kompetencji Walnego Zgromadzenia, nie jest mozliwe ustalenie, czy

przedmiotowe niestosowanie Dobrej Praktyki ma charakter trwaty.

2.7. LPetnienie przez cztonkdw zarzgdu spotki funkcji w organach podmiotow spoza grupy spotki
wymaga zgody rady nadzorcze}.”

Statut Spotki ani Regulamin Rady Nadzorczej nie stanowi wprost o obowigzku uzyskania
zgody przez cztonka Zarzgdu na obfecie funkcji w organach korporacyjnych innych
podmiotow niz podmioty nalezgce do Grupy Kapitatowef Fabrity. Spofka wskazuje, ze
niezaleznie od obowigzkow wynikajgcych ze stosowania Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW, cztonkowie Zarzqadu Spotki sq zobowigzani do powstrzymywania sie

od dziatalnosci konkurencyjnej na podstawie art. 380 KSH.

29. .Przewodniczgcy rady nadzorczej nie powinien tqczy¢ swojej funkciji z kierowaniem pracami
komitetu audytu dziatajgcego w ramach rady.”

Na podstawie art. 128 ust. 4 pkt. 4 Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich i
naazorze publicznym, petnienie funkcji Komitetu Audytu zostafo powierzone catej Raazie
Nadzorczej. Na dzien publikacji niniejszego raportu biezgcego, Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej spetnia kryteria niezaleznosci okreslone w ww. ustawie. Przedmiotowa Dobra
Praktyka bedzie miafa zastosowanie dopiero w momencie powotania odrebnego Komitetu

Audytu w ramach Rady Nadzorczej funkcjonujgcef w Spofce.

211 Poza czynnosciami wynikajgcymi z przepisdw prawa raz w roku rada nadzorcza sporzqdza i
przedstawia zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu do zatwierdzenia roczne sprawozdanie.

Sprawozdanie, 0 ktdrym mowa powyzej, zawiera co najmniej:
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2115. ,Ocene zasadnosci wydatkow, o ktérych mowa w zasadzie 1.5;”

W nawigzaniu do pkt. 1.5 powyZej, Spotka poniosta niewielkie wydatki na cele charytatywne.
W sytuacyi gdy za 2025 r. lub za kolejne lata obrotowe zostanqg zidentyfikowane kategorie
wydatkow, o ktorych mowa w ww. punkcie, Spotka przeprowadzi ocene zasadnosci tych
wydatkow oraz rozwazy kohiecznosc opracowania i przyjecia oapowiednief polityki w tym

zakresie.

211.8. Jnformacje na temat stopnia realizaciji polityki roznorodnosci w odniesieniu do zarzqdu i
rady nadzorczej, w tym realizaciji celdw, o ktérych mowa w zasadzie 2.1.”

Jak zostato wskazane w komentarzu do pkt. 2.1 w Spofce funkcjonuje Polityka
réZnorodnosci. Nie jest ona jednak skierowana bezposrednio do Zarzqgdu i Rady Nadzorczey.
Niezaleznie od braku sformalizowanych wytycznych odnoszgcych sie do zapewnienia
polityki roznorodnosci, przy wyborze kandydatow do petnienia funkcji w poszczegdinych
organach korporacyjnych Spofki pod uwage brane sq kwestie zwigzane z
profesjonalizmem, dotychczasowym doswiadczeniem zawodowym oraz przygotowaniem
merytorycznym kandydata/kandydatki w celu zapewnienia kormpetentnej obsady
osobowej we wszystkich kluczowych obszarach dziatalnosci Spdti (inne kryteria nie s
kluczowe przy tak zaprezentowanym podejsciu). Ponadto w Spétce funkcjonuje Polityka
Dobrych Relacjj ktora wyraza uznanie dla roZznorodnosci, wzmacnia wartosci spotek z
Grupy Fabrity, ustanawia reguly i zasady zapewniajgce wszystkim poczucie
bezpieczenstwa w pracy, takze poprzez przeciwaziatanie ziawiskom dyskryminacyi i

mobbingu w organizacyi.

M. Systemy i funkcje wewnetrzne
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3.1

.Spoétka gietdowa utrzymuje skuteczne systemy: kontroli wewnetrznej, zarzqgdzania ryzykiem
oraz nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance), a takze skuteczng funkcje
audytu wewnetrznego, odpowiednie do wielkosci spotki i rodzaju oraz skali prowadzonej
dziatalnosci, za dziatanie ktérych odpowiada zarzqd.

Z uwagi na wielkosc Spofki, rodzaj i skale prowadzonej dziatalnosci, Spotka nie wyodrebnita
odrebnej funkcji auadytu wewnetrznego. Poszczegolne czynnosci w ramach systemu kontroli
wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz compliance sq przypisane do zakresu obowigzkow

0sob z dziatu finansow dedykowanych do wykonywania zadan kontrolingu finansowego.

3.2.

LSpotka wyodrebnia  w  swojej strukturze jednostki odpowiedzialne za zadania
poszczegdlnych systemow lub funkcji, chyba ze nie jest to uzasadnione z uwagi na rozmiar
spoftki lub rodzaj jej dziatalnosci.”

Z uwagi na wielkos¢ Spotki roazaj i skale prowadzonej dziatalnosci Spotka nie ustanowita
odrebnej funkcji qudytu wewnetrznego [ w zwiQzku z tym nie w petni stosuje sie do tef zasadly.
Za systemy kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz compliance odpowiedzialne sq
osoby z dziatu finansow. Corocznie w ramach sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczef
pod analize poddawana bedzie kwestia zwigzana z zmaterializowaniem sie okolicznosci
Swiadczgcych o koniecznosci wyodrebnienia funkcji audytu wewnetrznego w strukturze
organizacyjnej Spotki. Analogiczna analiza bedzie rowniez przeprowadzana w stosunku do
ewentualnego wyodrebnienia funkcji kontroli wewnetrznej, compliance oraz Ssystemu

zarzgdzania ryzykiem.
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3.3.

.Spotka nalezgca do indeksu WIG20, mWIG40 lub sWIG80 powotuje audytora wewnetrznego
kierujgcego funkcjq audytu wewnetrznego, dziatajgcego zgodnie z powszechnie uznanymi
migdzynarodowymi standardami praktyki zawodowej audytu wewnetrznego. W pozostatych
spoétkach, w ktoérych nie powotano audytora wewnetrznego spetniajgcego ww. wymodgji,
komitet audytu (lub rada nadzorcza, jezeli petni funkcje komitetu audytu) co roku dokonuje
oceny, czy istnieje potrzeba powotania takiej osoby.”

Z uwagi na wielkos¢ Spotki roazaj i skale prowadzonej dziatalnosci Spotka nie ustanowita
odrebnej funkcfi audytu wewnetrznego i w zwiqQzku z tym nie stosuje sie do tej zasady. Akcje
Spotki nie sq objete Zadnym z indeksow wymienionych w przedmiotowym punkcie. Rada
Nadzorcza Spotki w sprawozdaniu z dziatalnosci za 2023 r. dokonata oceny koniecznosci
wyodrebnienia w  Strukturze organizacyjnej funkcji audytu wewnetrznego wraz z
przedstawieniem wniosky, iz przy aktualnej skali dziatania Grupy Fabrity (wéwcezas Fabrity
Holding) nie istnieje potrzeba dokonania takiego wydzielenia oraz zalecita odfozenie tej

decyzji na kolejne lata obrotowe. Ocena zostanie rowniez dokonana za 2024 rok.

3.4.

Mynagrodzenie osdb odpowiedzialnych za zarzgdzanie ryzykiem i compliance oraz
kierujgcego audytem wewnetrznym powinno by¢ uzaleznione od realizacji wyznaczonych
zadan, a nie od krétkoterminowych wynikéw spotki.”

Analogicznie do komentarza do pkt. 3.2, Spotka nie ustanowita odrebnych funkcji w zakresie
zarzgazania ryzykiem, compliance oraz audytu wewnetrznego w zwigzku z czym Spotka nie

spetnia przedmiotowej Dobrej Praktyki

3.5.

,Osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem i compliance podlegajq bezposrednio
prezesowi lub innemu cztonkowi zarzqgdu.”

Analogicznie do komentarza do pkt. 3.2. Spotka nie ustanowita odrebnych funkcji w zakresie
zarzgazania ryzykiem, compliance oraz audytu wewnetrznego w zwiQzku z czym Spotka nie

spetnia przedmiotowej Dobrej Praktyki.
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3.6.

,Kierujgcy audytem wewnetrznym podlega organizacyjnie prezesowi zarzqdu, a
funkcjonalnie przewodniczgcemu komitetu audytu lub przewodniczgcemu rady
nadzorczej, jezeli rada petni funkcje komitetu audytu.”

Analogicznie do komentarza do pkt. 3.2. Spotka nie ustanowita odrebnych funkcji w zakresie
zarzqdzania ryzykiem, compliance oraz audytu wewnetrznego w zwiqzku z czym Spotka nie

spetnia przedmiotowej Dobrej Praktyki.

3.7.

LZasady 3.4 - 3.6 majq zastosowanie réwniez w przypadku podmiotow z grupy spotki o
istotnym znaczeniu dla jej dziatalnosci, jesli wyznaczono w nich osoby do wykonywania
tych zadan.”

Z uwagi na wielkos¢ Spofki rodzaj i skale prowadzonej dziatalnosci Spotka nie ustanowita
odrebnej funkcfi audytu wewnetrznego rowniez w przypadku pozostatych poadmiotow
nalezgcych do grupy kapitatowej Spofki [ w zwigzku z tym nie w pefni stosuje sie do tef
zasady. Jednoczesnie przyjete rozwiqzania organizacyjne w ramach grupy kapitatowej
pozwalajg na zapewnienie transparentnej i efektywnej komunikacyi pomiedzy Spotkg oraz

Jjej spotkami zaleznymi.

3.8.

,CO najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny, a w przypadku braku
wyodrebnienia w spoétce takiej funkcji zarzqd spotki, przedstawia radzie nadzorczej ocene
skutecznosci funkcjonowania systemow i funkcji, o ktdrych mowa w zasadzie 3.1, wraz z
odpowiednim sprawozdaniem.”

Z uwagi na wielkosc Spoftki rodzayj i skale prowadzonej aziatalnosci Spofka nie ustanowita
odrebnej funkcfi audytu wewnetrznego rowniez w przypadku podmiotow z grupy i w
zZwiQzku z tym nie w peini stosuje sie do tef zasady. Corocznie w ramach sprawozdania z
dziatalnosci Rady Nadzorczej pod analize poddawana bedzie kwestia zwigzana z
zZmaterializowaniem sie okolicznosci Swiadczqgcych o koniecznosci wyodrebnienia funkcji

audytu wewnetrznego, systemu kontroli wewnetrznej oraz compliance w Strukturze

organizacyjnej Spofki.
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3.9. ,Rada nadzorcza monitoruje skutecznoSc systemow i funkciji, o ktérych mowa w zasadzie
3.1, w oparciu miedzy innymi o sprawozdania okresowo dostarczane jej bezposrednio przez
osoby odpowiedzialne za te funkcje oraz zarzqd spotki, jak rowniez dokonuje rocznej oceny
skutecznosci funkcjonowania tych systemoéw i funkcji, zgodnie z zasadq 2.11.3. W przypadku
gdy w spétce dziata komitet audytu, monitoruje on skutecznoS¢ systemow i funkciji, o
ktérych mowa w zasadzie 3., jednakze nie zwalnia to rady nadzorczej z dokonania roczne;j
oceny skutecznosci funkcjonowania tych systemow i funkciji.”

Analogicznie jak w wyjasnieniach do pkt. 3.8 Rada Nadzorcza monitoruje efektywnosc oraz
zgoadnos¢ dziatalnosci z prawem prowadzonej przez Spotke na podstawie okresowych
raportow przygotowywanych przez Zarzgd oraz poszczegoine departamenty operacyjne.
Funkcje Komitetu Audytu sprawuje cata Rada Nadzorcza. Ze wzgledu na brak formalnego
wyodrebnienia funkcji auadytu wewnetrznego, compliance, systemu zarzgazania ryzykiem
oraz systemu kontroli wewnetrznej w Spofce nie zostat wyodrebniony odrebny kanat

raportowania w tych obszarach.

3.10. ,Co najmniej raz na piec lat w spoétce nalezqcej do indeksu WIG20, mWIG40 lub sWIG80
dokonywany jest, przez niezaleznego audytora wybranego przy udziale komitetu audytu,
przeglqd funkcji audytu wewnetrznego.”

Spotka nie naleZy do Zadnego z wymienionych w zasadzie 3.10 indeksow.

Iv. Walne Zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami
43 ,Spotka zapewnia powszechnie dostgpnq transmisjg obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym.”

Bazujgc na doswiadczeniu w zakresie prowadzenia transmisji obrad walnego zgromadzenia
w czasie rzeczywistym oraz z uwagi na dosc¢ znaczqce koszty w stosunku do poziomu
zainteresowania  transmisjg, Spotka nie w peini stosuje Sie do zasady 4.3 Kazdy z
akcjonariuszy ma mozliwosc ustanowienia petnomocnika do wykonywania prawa gfosu w
toku obrad w migjscu odbywania zgromadzenia. Spofka udostepnia na swojej stronie
Internetowey oapowiedni formularz pefnomocnictwa, ktory moze byc wykorzystywany przez

akcfonariuszy w celu ustanowienia petnormocnika.
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414. ,Spotka powinna dqzy¢ do podziatu zysku poprzez wyptate dywidendy. Pozostawienie catosci
zysku w spodtce jest mozliwe, jezeli zachodzi ktérakolwiek z ponizszych przyczyn:

a) wysokos¢ tego zysku jest minimalna, a w konsekwencji dywidenda bytaby nieistotna w
relacji do wartosci akcj;

b) spotka wykazuje niepokryte straty z lat ubiegtych, a zysk przeznaczony jest na ich
zmniejszenie;

c) spotka uzasadni, ze przeznaczenie zysku na inwestycje przyniesie akcjonariuszom
wymierne korzysci;

d) spotka nie wygenerowata srodkéw pienieznych umozliwiajgcych wyptate dywidendy;

e) wyptata dywidendy istotnie zwigkszytaby ryzyko naruszenia kowenantow wynikajgeych z
wigzgcych spotke umow kredytowych lub warunkéw emisji obligacii;

f) pozostawienie zysku w spotce jest zgodne z rekomendacijq instytuciji sprawujgcej nadzor
nad spdtkag z racji prowadzenia przez nig okreSlonego rodzaju dziatalnosci.”

W dniu 14 maja 2024 r. Zarzgd podjgt uchwate w sprawie podtrzymania i aktualizacyi polityki
aywidendowej obowigzujgcej w Spofce, ktora zostata opublikowana przez Emitenta
Raportem biezacym nr 8/2015 w dniu 1 kwietnia 2015 r. Polityka dywidendowa zaktada
coroczng wypfate dywidendy Akcjonariuszom Spotki w wysokoSci minimum  50%
skonsolidowanego zysku netto z aziatalnosci operacyjnej za rok poprzedni przy
uwzglednieniu sytuacji finansowej i ptynnosciowej Grupy Kapitatowej Fabrity, a takZze
ewentualnych potrzeb inwestycyjnych i zmian w strukturze Grupy.” Biorgc pod uwage cele
okreslone w Polityce Dywidendowej Spotka nie stosuje w petni ww. Dobref Praktyki poniewaz
okreslajgc kwoty przeznaczone do wypfaty akcjonariuszom tytutem dywidendy, Zarzgd
Spotki blerze rowniez pod uwage potrzeby inwestycyjne Spofki co moze skutkowac
pomnigjszeniem tej kwoty do wartosci nizszej niz kwota zysku wygenerowanego przez Spofke
w danym roku obrotowym. Analogicznie, Spotka moze podjqgc¢ decyzje o wyptacie dywidendy
w sytuacyi gdy w biezgcym roku obrotowym zostata odnotowana strata, a srodki na ten cel
zostang pozyskane z kapitatu zapasowego. W dniu 20 czerwca 2024 r. Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy podjefo uchwate w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2023 oraz wypfaty

dywidendly.
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Zgodnie z uchwatqg dokonano podziatu zysku netto Spotki za rok obrotowy 2023 w kwocie
8186.66360 zt w nastepujgcy sposob:

1) kwote 7.364.57]50 zt przeznaczono na wyptate dywidendy dia akcjonariuszy Spotki:

2) pozostatq czes¢ zysku tj. kwote 822.092,10 zt przeznaczono na kapitat zapasowy Spofki
Liczba wszystkich akcji Emitenta wynosita 2266.022. W zwigzku z tym Dywidenda w
przeliczeniu na jedng akcfe wynosita 325 zt Wypftata dywidendy nastgpita dnia 28 czerwca
2024 roku.

W dniu 28 sierpnia 2024 roku, Zarzqd Spotki podjgt uchwate w przedmiocie rekomendacyi
wypftaty zaliczki na poczet dywidendy za rok 2024. Zarzqgd po uzyskaniu w dniu 25 wrzesnia
2024 r. pozytywnej opinii Rady Nadzorczej Spotki co do rekomendacyi Zarzgdu w sprawie
wyptaty Zaliczki na poczet dywidendy za rok 2024 oraz wyrazeniu zgody przez Rade
Nadzorczg na takg wypfate postanowit o wyptacie przez Spotke Zaliczki na poczet dywidendy
za rok 2024 w kwocie 30 zt (jeden ztoty i 30/100 gr) na jednqg akcje, ti w tacznej kwocie
294582860 zt (stownie: dwa miliony dziewiecset czterdziesci piec tysiecy osiemset
awadziescia osiem ztotych i 60/100 gr).

Jednoczesnie Zarzqd postanowit ustalic dla Zaliczki na poczet dywidendly za rok 2024 dzien,
wedfug ktorego ustalac sie bedzie uprawnionych do Zaliczki na poczet dywidendy za rok
2024 na 25 listopada 2024 r. oraz dzien wyptaty Zaliczki na poczet dywidendy za rok 2024 na

dzieri 28 listopada 2024 r, w ktérym to w/w Zaliczka zostata wyptacona.

VI

Wynagrodzenia
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Jezeli w spdtce jednym z programodw motywacyjnych jest program opcji menedzerskich,

woéwczas redlizacja programu  opcji winna by¢ uzalezniona od spetnienia przez
uprawnionych, w przeciqgu co najmniej 3 lat, z gory wyznaczonych, realnych i odpowiednich
dla spdfki celdw finansowych i niefinansowych oraz zrownowazonego rozwoju, a ustalona
cena nabycia przez uprawnionych akciji lub rozliczenia opcji nie moze odbiega¢ od wartosci
akciji z okresu uchwalania programu.,,

W dniu 4 lutego 2025 r. Rada Nadzorcza Fabrity SA. w wykonaniu Uchwaty nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity Holding S.A. z dnia 20 grudnia 2024 r.
przyjeta Uchwatg nr I/l/RN2025 tres¢ Regulaminu Programu Motywacyjnego Fabrity SA. z
Sledzibqg w Warszawie w sprawie ustanowienia programu motywacyjnego dla kluczowego
personelu Spotki oraz jef spotek zaleznych, warunkowego podwyziszenia kapitatu
zaktadowego Spofk, emisji warrantow subskrypcyjnych z wytgczeniem w catosci prawa
poboru akcjonariuszy w odniesieniu do warrantow subskrypcyjnych i akcji emitowanych w
ramach kapitatu warunkowego, zmiany Statutu. W ramach tego programu w wykonaniu
praw z warrantow subskrypcyjnych i procedurze objecia akcji przewidziano, w okreslonych
wypadkach, dyskonto od bazowej ceny objecia akcji (wyliczonej jako sredni kurs gietdowy
zamkniecia wazony obrotami z dni sesyjnych od 1 ljipca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r,) w
wysokosci 15% [ z mozZliwosciq dalszego obnizenia w przypadku spetnienia sie okresionych
okolicznosci zwigzanych z wyptatq przez Spotke dywidendy oraz innymi wyptatami gotowki

przez Spotke na rzecz akcjonariuszy (w tym poprzez programy skupu akcji wiasnych).

C. Opis gtownych cech stosowanych w przedsigbiorstwie emitenta systemow kontroli
wewnetrznej i zarzqgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Sprawozdania finansowe Spotki zostaty opracowane zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej (,MSSF”) w zakresie przyjetym przez Komisje Europejskq. MSSF
obejmujqg standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rade Miedzynarodowych Standardow
Rachunkowosci (,RMSR”) oraz Komisje ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawozdawczosci

Finansowe] (,KIMSF”) oraz Rozporzqgdzenia Ministra Finanséw w zakresie regulacji dotyczgcych
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emitentdw papierdw wartosciowych dopuszczonych do publicznego obrotu tj. .w sprawie

informacji biezqgcych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréow wartosciowych
oraz warunkdw uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedgcego panstwem cztonkowskim” z dnia 29 marca 2018.

W procesie sporzqdzania sprawozdan finansowych Spotki, dzigki odpowiedniej komunikacii
wewnetrznej, zapewniana jest rzetelnos¢, kompletnos¢ i prawidtowos¢ ich sporzqdzenia. Zarzqd
Spotki ponosi odpowiedzialnoSC za nalezyte sporzgdzenie sprawozdan finansowych. Dyrektor
Finansowy sprawuje merytoryczny nadzér nad przygotowywaniem sprawozdan finansowych.
Weryfikacjg sprawozdan zajmuje sie Zarzqd, a nastepnie wybrany przez Rade Nadzorczg
niezalezny biegty rewident, ktéry dokonuje przeglqdu i badania sprawozdan. Do zadanh biegtego
rewidenta nalezy przede wszystkim przeglqd poétrocznego jednostkowego i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego oraz badanie rocznego jednostkowego i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Spoétki i Grupy Kapitatowe|. Audytor sporzqdza sprawozdanie z
badania zawierajqce pisemny raport z przeprowadzonego badania i opinie biegtego rewidenta
0 zbadanych sprawozdaniach. Z dokumentacjq tq zapoznaje sie Rada Nadzorcza, ktéra dokonuje
oceny sprawozdania finansowego Spotki i Grupy Kapitatowej i sporzgdza sprawozdanie z tej
oceny, ktére podawane jest do wiadomosci publicznej przed odbyciem sige Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Akcjonariuszy. Rada Nadzorcza wykonuje tez zadania komitetu audytu, na

zasadach okreslonych w Regulaminie Rady Nadzorcze;.

D. Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety
akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego
udziatu w kapitale zaktadowym, liczby gtoséw z nich wynikajgcych i ich procentowego

udziatu w ogdlnej liczbie gtosdw na walnym zgromadzeniu.
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Znaczqcy akcjonariusze na dzieh 29.04.2025 r. (posiadajqcy co najmniej 5% gtoséw na Walnym

Zgromadzeniu)

Liczba posiadanych ) ) Udziat % w ogolnej
! ! - . Udziat % w kapitale o p
Akcjonariusze akcji [ gtoséw na liczbie gtoséw na
zaktadowym

WZA WZA

IPO 30 UNIPESSOAL LDA (Grzegorz Stulgis) 685 016 24,64%' 24,64%
TOMASZ BURCZYNSKI 270 983 9,75%? 9,75%?
tEG/KLONY Fundacja Rodzinna (Janusz Zebrowski) 264 496 9,51%3 9,51%3
FRAM Fundacja Rodzinna 219 175* 7,88%* 7,88%*

13,4 Dane uwzgledniajgce podwyzszenie kapitatu Fabrity S.A. zgodnie z Raportem biezqgeym nr 2/2025 z dn. 31.01.2025 r.
2 Dane uwzgledniajqce podwyzszenie kapitatu Fabrity S.A. zgodnie z Raportem biezqgeym nr 2/2025 z dn. 31.01.2025 r. oraz zawiadomieniem z dn. 31.01.2025 r. zgodnie z Raportem biezgeym nr 5/2025.
E. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierdw wartoSciowych, ktére dajqg specjaline
uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien.

Nie istniejq papiery wartosciowe dajgce specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku do Spotki.

F. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby
gtoséw, ograniczenia czasowe dotyczqce wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z
ktorymi, przy wspotpracy spofkki, prawa kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi
sq oddzielone od posiadania papierdw wartosciowych.

Kazda akcja Spoétki daje takie same uprawnienia. Kazda akcja daje ha Walnym Zgromadzeniu
prawo do jednego gtosu. Prawo gtosu w stosunku do akcji przystuguje od dnia petnego pokrycia
akciji. Brak jest ograniczefh w wykonywaniu prawa gtosu.

Zgodnie z art. 413 ksh, akcjonariusz nie moze osobiscie ani przez petnomocnika gtosowac przy
powzieciu uchwat dotyczqcych jego odpowiedzialnosci wobec spotki z jakiegokolwiek tytutu, w
tym udzielenia absolutorium, zwolnienia ze zobowigzania wobec spotki oraz sporu miedzy nim a
spotkg - jednakze akcjonariusz spdtki publicznej moze gtosowac jako pethnomochnik przy powzieciu

uchwat, o ktérych mowa powyzej (przepisy art. 4122 § 3 i 4 ksh stosuje sie odpowiednio).
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G. Wskazanie wszelkich ograniczen, dotyczgcych przenoszenia prawa wtasnosci papierow

wartosciowych emitenta.
Wszystkie akcje Spotki sq akcjami zwyktymi na okazicielo, nie wiqzq sie z nimi ograniczenia

dotyczqce przenoszenia praw wiasnosci.

H. Opis zasad dotyczqcych powotywania i odwotywania osdb zarzgdzajgcych oraz ich
uprawnien, a w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akciji.

Jak stanowi Statut Spotki, Zarzqd sktada sie z jednego do pieciu cztonkédw. Zgodnie z zasadami
okreslonymi w Statucie Spotki, wszyscy cztonkowie Zarzgdu powotywani sq przez Rade Nadzorczg,
ktoéra okresla liczbe cztonkdw Zarzgdu na kazdq kadencje. Poczgwszy od uptywu ostatniej
dwuletniej kadenciji Zarzgdu w dniu 19 kwietnia 2013 r, kazda nastepna kadencja Zarzgdu trwaé
bedzie trzy lata. Cztonkéw Zarzgdu powotuje sie na okres wspoinej kadencii.
Rada Nadzorcza moze odwota¢ cztonka Zarzgdu lub caty Zarzqd przed uptywem kadenciji, jak
rébwniez zawiesiC w czynnosSciach poszczegdlnych cztonkdw Zarzqgdu lub caty Zarzqd. Zarzgd
zarzqdza Spotkq i reprezentuje jg na zewnqtrz. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem
przedsigbiorstwa Spotki, niezastrzezone ustawq lub Statutem Spdtki do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezq do kompetencji Zarzqdu. Przed podjeciem dziatan,
ktére z mocy kodeksu spoétek handlowych lub Statutu Spdtki wymagajg uchwaty Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, Zarzqd zwraca sie o podijecie takiej uchwaty odpowiednio do

Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. Szczegdtowy tryb dziotania Zarzqgdu okresla

Regulamin Zarzgdu, uchwalany przez Rade Nadzorczq.

W przypadku, gdy Zarzqd liczy jednego cztonka do sktadania oSwiadczeh w imieniu Spotki.
upowazniony jest jeden cztonek Zarzgdu dziatajgcy samodzielnie. W przypadku, gdy Zarzqd liczy
dwodch lub wiecej cztonkdw do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki upowaznionych jest dwoch
cztonkdw Zarzqdu dziatajgcych tqcznie albo jeden cztonek Zarzqgdu dziatajgcey tgcznie z

prokurentem.
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. Opis zasad zmiany Statutu Spofki

Zmiany w Statucie Spotki sq dokonywane przez Walne Zgromadzenie, zgodne z przepisami

kodeksu spoétek handlowych. Statut nie wprowadza regulacji odmiennych lub szczegdtowych w

stosunku do w/w regulacii.

J. Opis sposobu dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposoéb ich wykonywania, w szczegdlnosci wynikajgce z regulaminu
walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje w tym
zakresie nie wynikajg wprost z przepisdw prawa.

Sposdb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz  prawa
akcjonariuszy i sposéb ich wykonywania okresla Statut Spoétki, Regulamin Walhego Zgromadzenia
oraz przepisy prawa powszechnie obowiqzujgcego, w szczegdlnosci kodeks spodtek handlowych.
Statut oraz Reguloamin Walnego Zgromadzenia dostgpne sg na stronie internetowej Spotki w
czeséci: O nas » Dokumenty korporacyjne na stronie inwestorzy.fabrity.com/o-nas/dokumenty-

korporacyjne.

Uprawnienia Walnego Zgromadzenia
Zgodnie ze Statutem Spotki do kompetencii Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:
1. podejmowanie uchwat o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,
2. potqczenie lub przeksztatcenie Spotki,
3. rozwiqzanie i likwidacja Spotki,
4. podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
5. ustalenie zasad wynagradzania cztonkédw Rady Nadzorczej,
6. tworzenie i znoszenie funduszy celowych,
7. zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,
8. zmiana Statutu,
9. emisja obligacji zamiennych na akcje lub z prawem pierwszenstwa,
10. zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa

Spotki, oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania,

11. wybor likwidatorow,
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12. wszelkie postanowienia dotyczqgce roszczeh o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy

zawigzywaniu Spotki lub wykonywaniu zadan Zarzqdu lub Rady Nadzorczej,

13. rozpatrywanie spraw wniesionych na Walne Zgromadzenie przez Rade Nadzorczg, Zarzqd
akcjonariusza lub akcjonariuszy,

14. wyrazanie zgody zgodnie z art. 15 § 1 Kodeksu spdtek handlowych na zawieranie umow
kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy pomigdzy Spotkq i cztonkami jej
Zarzqdu, Rady Nadzorczej, prokurentem lub likwidatorem, albo na rzecz ktérejkolwiek z tych
osob.

Oprécz spraw wymienionych powyzej uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajq inne sprawy

okreslone w przepisach prawa.

Tryb zwotania Walnego Zgromadzenia i miejsce odbycia

Walne Zgromadzenie obraduje joko Zwyczajne Iub  Nadzwyczajne. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie powinno si¢ odbyC sie nie podzniej niz szeS€ miesigcy po zakohczeniu roku
obrotowego Spdftki. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd, a gdyby Zarzgd nie dokonat
tego w terminie okresSlonym powyzej Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Rada Nadzorcza.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd z witasnej inicjatywy lub na wniosek
akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestqg kapitatu
zaktadowego. Zqgdanie zwotania przez akcjonariusza lub akcjonariuszy nalezy ztozy¢ Zarzgdowi na
piSmie lub w postaci elektronicznej. Zarzgd zwota Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu
dwodch tygodni od daty zgtoszenia wniosku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim. Jezeli w
terminie dwoéch tygodni od dnia przedstawienia zgdania Zarzqdowi Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sqd rejestrowy moze upowazniC do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy wystepujgcych z tym zqdaniem.
Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogotu gtosdw w Spdtce mogq zwotaC Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, wyznaczajg oni
przewodniczqcego tego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza zwotuje: a) Zwyczajne Walne Zgromadzenie - w przypadku, gdy Zarzqd nie zwotat
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie, b) Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie — jezeli uzna zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia za wskazane.
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W przypadku, gdy Zarzgd zwotuje Walne Zgromadzenie, przedstawia uzasadnienie zwotania
Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad. W przypadku, gdy
dana sprawa zostata zamieszczona w porzqgdku obrad na wniosek innego niz Zarzqd podmioty,
Zarzqd zwraca sig do podmiotu wnioskujgcego o umieszczenie danej sprawy w porzgdku obrad
Walnego Zgromadzenia o przedstawienie uzasadnienia. Do projektow uchwat Walnego
Zgromadzenia, z wyjgtkiem uchwat w sprawach porzgdkowych i formalnych oraz uchwat, ktore sg
typowymi uchwatami podejmowanymi w toku obrad zwyczajnego Walnego Zgromadzeniaq,
przedstawianych przez Zarzqd, Zarzgd dotqcza uzasadnienie takich uchwat. Zarzqd zwraca sie do
podmiotu wnioskujgcego o umieszczenie danej sprawy w porzqgdku obrad Walnego
Zgromadzenia o przedstawienie uzasadnienia takiej uchwaty, chyba ze jest to uchwata w
sprawach porzgdkowych lub formalnych lub uchwata, ktéra jest typowq uchwatg podejmowang

w toku obrad zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spdtki reprezentujgcy co najmniej jednq dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogq przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszac Spoétce na pismie lub przy

wykorzystaniu  Srodkdbw komunikacji  elektronicznej projekty uchwat dotyczqce spraw
wprowadzonych do porzqgdku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktdre majq zostac
wprowadzone do porzqdku obrad, a Spdtka niezwiocznie ogtasza te projekty na stronie

internetowe;.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzqgdku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotédw umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wniosek mozliwe jest
tylko za zgodq wnioskodawcdw. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie moze byc
odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest
oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam sposob, jak zwotanie, zapewniajqgc
przy tym jak najmniejsze ujemne skutki dla Spotki i dla akcjonariuszy, w kazdym razie nie pozniej
niz na 26 dni przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana terminu odbycia Walnego
Zgromadzenia nastgpuje w tym samym trybie, co jego odwotanie, choCby proponowany
porzqdek obrad nie ulegat zmianie. Odwotanie Walnego Zgromadzenia lub zmiana jego terminu

nie powinny uniemozliwia¢ ani ogranicza¢ akcjonariuszowi wykonywania prawa do uczestnictwa
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w Walnym Zgromadzeniu. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie. Obrady Walnego

Zgromadzenia mogq by¢ przerwane na tqgczny okres nie dtuzszy niz trzydzieSci dni. Walne
Zgromadzenie jest zwotywane przez ogtoszenie na stronie internetowej Spotki oraz w sposodb
okresSlony dla przekazywania informaciji biezqcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz

o spétkach publicznych.

Spotka moze zorganizowa¢ Walne Zgromadzenie w sposdb umozliwiajgey udziat w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkdbw komunikaciji elektronicznej, co obejmuje w
szczegolnosci: 1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym, 2) dwustronng
komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze mogq wypowiadac sie w toku
obrad walnego zgromadzenia, przebywajgc w miegjscu innym niz miejsce obrad walnego
zgromadzenia, 3) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku
walnego zgromadzenia. O dopuszczeniu uczestnictwa przy wykorzystaniu srodkédw komunikacii
elektronicznej w Walnym Zgromadzeniu decyduje kazdorazowo Zarzqd Spotki, nawet jezeli decyzja
o zwotaniu Walnego Zgromadzenia zostata podjeta bez udziatu Zarzgdu. Wymogi organizacyjne i
techniczne niezbedne dla skorzystania przez akcjonariuszy lub pethomocnikdw z powyzszej
mozliwosci zostang okreslone przez Zarzqd przed zwotaniem Walnego Zgromadzenia i podane do
publicznej wiadomosci na stronie internetowej Spoétki przed dniem Walnego Zgromadzenia.
Procedury dotyczqce uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu ustala
Zarzgd Spotki przed zwotaniem Walnego Zgromadzenia. Ogtoszenie o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia zawiera informacije Zarzgdu Spotki 0: a) sposobie wykonywania prawa gtosu przez
petnomocnika, w tym w szczegdlnoSci formularzach stosowanych podczas gtosowania przez
petnomocnika oraz sposobie zawiadamiania Spotki przy wykorzystaniu Srodkéw komunikaciji
elektronicznej o ustanowieniu petnomocnika, b) mozliwosci i sposobie uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikagii elektronicznej, c) sposobie wypowiadania

sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, d)

sposobie wykonywania prawa gtosu przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektroniczne;.
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Prawo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu

Prawo do wuczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg wylgcznie osoby bedagce
akcjonariuszami Spotki na szesnascie dni przed datqg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracii
uczestnictwa w walnym zgromadzeniu). Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu, podpisana przez Zarzqd, zawierajgca nazwiska i imiona albo firmy
(nazwy) uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj akcji oraz liczbe
przystugujgcych im gtosow jest wytozona w lokalu Zarzgdu Spoétki przez 3 dni powszednie przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia. Lliste uprawnionych ustala Zarzqd na podstawie wykazu
sporzqdzonego przez podmiot prowadzgcy depozyt papierdw wartosciowych, zgodnie z
przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Akcjonariusz moze zgda¢ odpisu listy za
zwrotem kosztow jej sporzqdzenia lub przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie drogg
elektroniczng, podajqc adres na ktory lista powinna by¢ wystana. Akcjonariusz ma prawo zgdac
wydania odpisu wnioskow w sprawach objetych porzgdkiem obrad w terminie tygodnia przed

walnym zgromadzeniem.

Akcjonariusze mogq uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnikéw. Pethnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza
na Walnym Zgromadzeniu, chyba ze co innego wynika z treSci pethomocnictwa. Petnomocnik
moze udzieli¢ dalszego pethomocnictwa, jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa. Pethomocnik
moze reprezentowac wiecej niz jednego akcjonariusza i glosowac odmiennie z akcji kazdego
akcjonariusza. Akcjonariusz posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréow
wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji
zapisanych na kazdym z rachunkdw. Petnomocnictwa udzielane cztonkom Zarzgdu Spotki,
cztonkom Rady Nadzorczej Spotki, pracownikom Spotki, lub cztonkom organdw lub pracownikom
spotki  zaleznej, upowazniajqg tylko do jednego, najblizszego Walnego Zgromadzenio.
Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spotki | wykonywania prawa gtosu
wymaga udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pethomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym
przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu. Zawiadomienie akcjonariusza o udzieleniu
przez niego pethomocnictwa przy wykorzystaniu Srodkdw komunikacji elektronicznej, winno
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nastqpi¢ poprzez przestanie Spodtce pliku w formacie PDF na adres: e-mail:

walnezgromadzenie@fabrity.pl. Spdtka podejmuje odpowiednie dziatania stuzqce identyfikacii

akcjonariusza i petnomocnika w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w
postaci elektronicznej. Weryfikacja moze polegac na zwrotnym pytaniu w formie telefonicznej lub
elektroniczne] do akcjonariusza i petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia
petnomocnictwa. Procedury dotyczgce udzielenia pethomocnictwa oraz zawiadamiania o
udzieleniu petnomocnictwa stosuje sie odpowiednio do odwotania pethomocnictwa.
Akcjonariusze zostajq dopuszczeni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu po okazaniu
dowodu tozsamosci, a petnomocnicy po okazaniu dowodu tozsamosci i oryginatu lub
uwierzytelnionej kopii waznego petnomocnictwa udzielonego w formie pisemnej lub po okazaniu
petnomocnictwa w postaci elektronicznej (w ostatnim przypadku petnomocnik powinien okazaé
wydruk petnomocnictwa w formacie PDF). Przedstawiciele osob prawnych lub spétek osobowych
winni dodatkowo okaza¢ aktualne odpisy z odpowiednich rejestréw wymieniajgce osoby
uprawnione do reprezentowania tych podmiotow. W przypadku pethomocnikdédw uczestniczqcych
w  Walnym Zgromadzeniu  przy  wykorzystaniu  Srodkdw  komunikacji  elektronicznej
petnomocnictwo (w formie pisemnej lub w formacie PDF) powinno zosta¢ dostarczone do
siedziby Spotki przed rozpoczgciem obrad Walnego Zgromadzenia. Petnomocnik moze
wykonywa¢ prawo gtosu w trakcie Walnego Zgromadzenia przy pomocy witasciwych do tego
formularzy umieszczonych na stronie internetowej Spotki. Ani akcjonariusz ani petnomocnik nie
majq obowiqzku korzystania z tych formularzy, a ich ewentualne wykorzystanie pozostawione jest

decyzji i uznaniu wymienionych.

Przebieg Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczqcy Rady Nadzorczej albo jego Zastepca, a nastepnie
sposréd  oséb  uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczqcego Walnego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych osdéb Walne

Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzqdu albo osoba wyznaczona przez Zarzqd.
Przewodniczqcy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami zgodnie z ustalonym porzgdkiem

obrad, udziela gtosu i odbiera go, zarzqdza gtosowanie i ogtasza podjete uchwaty.
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Przewodniczqcy utrzymuje porzgdek na sali obrad. Przewodniczgcy zapewnia sprawny przebieg

obrad i poszanowanie praw i interesdw wszystkich akcjonariuszy.

Niezwtocznie po wyborze Przewodniczqcy zarzqdza sporzgdzenie listy obecnosci, zawierajgcej spis
uczestnikbw Walnego Zgromadzenia. Przewodniczqcy podpisuje liste obecnosci i wyktada do
wglgdu uczestnikbw Walnego Zgromadzenia. Jezeli Akcjonariusz jest reprezentowany przez

petnomocnika, nalezy to uwidoczni¢ w liscie obecnosci.

Po podpisaniu listy obecnosci, Przewodniczgcy w porozumieniu ze sporzqgdzajgcym protokot
notariuszem, stwierdza prawidtowosS¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolno$S¢ do

powziecia uchwat, a nastepnie ogtasza to zebranym i przedstawia im porzqdek obrad.

W Walnym Zgromadzeniu uczestniczq Cztonkowie Rady Nadzorczej i Cztonkowie Zarzgdu.
Cztonkowie Rady Nadzorczej Cztonkowie Zarzgdu uczestniczqcy w Walnym Zgromadzeniu, w
granicach swoich kompetenciji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych
przez Walne Zgromadzenie przy zachowaniu przepisdw o obrocie instrumentami finansowymi
powinni udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informaciji dotyczqcych Spotki. W takim
przypadku Zarzgd bedzie udzielat odpowiedzi przy uwzglednieniu faktu, ze obowiqgzki informacyjne
spotka publiczna wykonuje w sposdb wynikajgcy z przepisbw o obrocie instrumentami

finansowymi, a udzielanie szeregu informaciji nie moze by¢ dokonywane w inny sposéb inny niz

wynikajgcy z tych przepisow.

Walne Zgromadzenie obraduje i podejmuje uchwaty w sprawach ujetych zatwierdzonym
porzqgdkiem obrad. Poza sprawami objetymi porzqgdkiem obrad uchwaty mogq zapadal w
sprawach o charakterze porzgdkowym oraz zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany i nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu
odnosnie podjecia uchwaty. Gtosowania nad sprawami porzgdkowymi mogqg dotyczy¢ tylko
kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad Zgromadzenia. Nie poddaje sig pod gtosowanie w tym
trybie uchwat, ktére mogq wptywac na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw. Zdjecie z
porzgdku obrad bqgdz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzqdku obrad

Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego
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Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy

zgtosili taki wniosek, popartej wigkszosciq % gtosdw Walnego Zgromadzenia.

Kazdg sprawe umieszczong w porzgdku obrad omawia Przewodniczgey lub wskazana przez niego
osoba. Po przedstawieniu kazde] sprawy zamieszczonej w porzqdku obrad, Przewodniczgcy
otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sig. Przewodniczgecy moze udzieli¢ gtosu
poza kolejnosciq Cztonkom Zarzqdu i Rady Nadzorczej. Gtos mozna zabierac jedynie w sprawach

objetych porzqgdkiem obrad i aktualnie rozpatrywanych.

Bez formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia moze by¢ powzigta uchwata, jezeli caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczqcego odbycia

Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzgdku obrad.

Whnioski w sprawie zmiany wnioskow i projektéw uchwat powinny by¢ uzasadniane przy zgtaszaniu.
Akcjonariusz zgtaszajgcy wniosek do porzgdku obrad Walhego Zgromadzenia, w tym wniosek o
zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzqgdku obrad, powinien przedstawic
uzasadnienie umozliwiajgce podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem. Przed przystgpieniem do
gtosowania Przewodniczgcy podaje do wiadomosci zebranych jakie wnioski wptynety i ustala

kolejno$¢ gtosowania.

Walne Zgromadzenie moze wybra¢ Komisje Skrutacyjng. Komisja sktada sie z trzech cztonkow
wybieranych sposrod uczestnikéw Zgromadzenia lub spoza ich grona (np. sposréd pracownikéw
Spotki). Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczgcego. Komisja Skrutacyjna przygotowuje
projekty uchwat i przedstawia je Przewodniczgcemu oraz przeprowadza gtosowanie.
Przewodniczqgcy Walnego Zgromadzenia ma za zadanie czuwac nad tym, aby uchwaty byty

formutowane w sposéb jasny i przejrzysty.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat

dotyczqce spraw wprowadzonych do porzqgdku obrad.
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Podejmowanie uchwat przez Walne Zgromadzenie

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy
lub reprezentowanych akcji, o ile kodeks spodtek handlowych nie stanowi inaczej.

O ile Statut lub przepisy prawa nie stanowiq inaczej, uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajq
bezwzgledng wigkszoscig oddanych gtosdéw. Uchwaty Walhego Zgromadzenia powinny
zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomiedzy decyzjomi powodujgecymi
okreSlone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalone sq prawa akcjonariuszy
wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych. Uchwata w sprawie emisji akcji z prawem poboru
powinna precyzowac cene emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowiqgza¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie
decyzji inwestycyjnej. Dzieh ustalenia praw do dywidendy oraz dzieh wyptaty dywidendy powinny
by¢ tak ustalone, aby czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym
przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegotowego uzasadnienia. Uchwata w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze

zawierac tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa

do dywidendy.

Uchwaty w sprawach objetych porzgdkiem obrad podejmowane sqg w gtosowaniu jawnym. Tajne
gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkdw wtadz Spotki
lub likwidatoréw Spotki, bgdz o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach
osobowych. Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnoSci Spotki zapadajqg zawsze w
jownym gtosowaniu imiennym.

Akcjonariusz obecny na Walnym Zgromadzeniu uprawniony jest do gtosowania nad uchwatami,

jakie bedqg podejmowane.

Akcjonariusz nie moze osobiscie gtosowal przy powzieciu uchwat dotyczgcych jego
odpowiedzialnosci wobec Spotki z jakiegokolwiek tytutu, w tym wudzielenia absolutorium,
zwolnienia z zobowigzania wobec Spdtki oraz sporu pomiedzy nim a Spdtkg. Akcjonariusz moze
gtosowac jako petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczqeych jego odpowiedzialnosci wobec

Spotki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec
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Spotki oraz sporu pomiedzy nim a Spoétkq. Przepisy art. 4122 § 3 i 4 kodeksu spoétek handlowych

stosuje sie odpowiednio.

Przewodniczgcy Zgromadzenia jest obowiqzany umozliwi¢ akcjonariuszowi, ktéry gtosowat

przeciw uchwale, zgtoszenie oraz zwiezte uzasadnienie sprzeciwu.

Prawo zgtaszania kandydatur na cztonkdw Rady Nadzorczej powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie przystuguje akcjonariuszom obecnym na Walnym Zgromadzeniu, ktdrego
przedmiotem jest wybor cztonkdw Rady Nadzorczej. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma
prawo zgtosic¢ jednego lub kilku kandydatéw na cztonkdw Rady Nadzorczej. Zgtoszenia dokonuje
sie na rece Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia w formie pisemnej wraz z pisemnym
oswiadczeniem danego kandydata o zgodzie na kandydowanie oraz o ile jest to wymagane
zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki o spetnianiu kryteridw ,Niezaleznego Cztonka” Rady
Nadzorczej okreSlonych w Statucie Spoétki. Jezeli kandydatury nie zostang zgtoszone przez
akcjonariuszy w sposdb o ktérym mowa powyzej, kandydatdw spetniajgcych kryteria
.Niezaleznego Cztonka” sktada Rada Nadzorcza. Liste kandydatow na cztonkdw Rady Nadzorczej
prowadzi Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia. Wybor cztonkdw Rady Nadzorczej odbywa sie
poprzez gtosowanie na kolejnych zgtoszonych kandydatédw. Dla waznosci wyboru danego
kandydata na cztonka Rady Nadzorczej, niezbedne jest uzyskanie przez niego wzglednej
wiekszosci gtosdw waznie oddanych. Cztonkami Rady Nadzorczej zostang ci sposérod kandydatow,
ktorzy uzyskali kolejno najwigkszq liczbe gtosdw. Jezeli dwdch lub wigeej kandydatdéw uzyska takq
samgq liczbe gtoséw i spowoduje to przekroczenie liczby wybranych w stosunku do miejsc w Radzie
Nadzorczej, Przewodniczqgcy Walnego Zgromadzenia zarzqdza wybory uzupetniajgce, w ktorych
prawo uczestnictwa majq tylko ci kandydaci, ktorzy w pierwszym gtosowaniu uzyskali jednakowq
liczbe gtoséw. Jezeli liczba zgtoszonych kandydatéw na cztonkdw Rady Nadzorczej odpowiada
liczbie miejsc, jakie majq by¢€ obsadzone, glosowanie moze odbywac sig systemem blokowym tj.
na wszystkich kandydatéw jednoczesnie, chyba ze zostat zgtoszony w te] sprawie sprzeciw.
W przypadku zgtoszenia sprzeciwu, gtosowanie odbywa sie na zasadach okre$lonych powyze;.

Na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jednqg pigtq kapitatu
zaktadowego, wyboér Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne
Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, nawet gdy Statut przewiduje inny
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sposdb powotania Rady Nadzorczej. Wniosek powinien by¢ zgtoszony Zarzqdowi w takim terminie,

aby wyboru grupami mozna byto dokona¢ na najblizszym Walnym Zgromadzeniu. Wniosek
zgtoszony po tym terminie moze by¢ rozpatrywany dopiero na kolejnym Walnym Zgromadzeniu.

Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu te czesS¢ akcji, ktéra przypada z podziatu ogdinej
liczby reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkdw Rady, mogq utworzy¢ oddzielng grupe celem
wyboru jednego cztonka Rady, nie biorq jednak udziatu w wyborze pozostatych cztonkdw.
Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiedniq grupe akcjonariuszy, obsadza sie
w drodze gtosowania, w ktérym uczestniczqg wszyscy akcjonariusze, ktérych gtosy nie zostaty
oddane przy wyborze cztonkdédw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi
grupami. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa powyzej, nie dojdzie do utworzenia co
najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wyborow,
chyba ze w porzqgdku obrad Walnego Zgromadzenia byt przewidziany nie tylko wybor grupami,
ale rébwniez zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej. Z chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego

Cztonka Rady Nadzorczej w drodze gtosowania grupami, wygasajq przedterminowo mandaty

wszystkich dotychczasowych cztonkédw Rady Nadzorczej.

Obrady Walnego Zgromadzenia powinny by¢ transmitowane z wykorzystaniem sieci Internet.
Przebieg obrad powinien by¢ rejestrowany i upubliczniany na stronie internetowej Spotki.

Przedstawicielom medidw powinno sie umozliwi¢ obecnos¢ na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie kohczy prace po wyczerpaniu porzgdku obrad - Przewodniczgcy ogtasza

zamkniecie obrad.

Protokoty z Walnego Zgromadzenia

Posiedzenia Walnego Zgromadzenia sq protokotowane przez notariusza. Poza tresciqg protokotu
wynikajgcq z kodeksu spoétek handlowych, na zqdanie uczestnika Walnego Zgromadzenia
przyjmuje sige do niego jego pisemne oswiadczenie. Wypisy z protokotu wraz z dowodami zwotania
Walnego Zgromadzenia oraz pethomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy powinny by¢
zebrane w ksiege protokotow i przechowywane w siedzibie Spotki. Nadzor nad prawidtowosciq
sporzqdzania i przechowywania ksiegi protokotdbw nalezy do Zarzgdu. Protokoty Walnych

Zgromadzeh sporzgdzane sq w jezyku polskim.
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K. Opis dziatania organéw zarzgdzajqcych, nadzorujgeych lub administrujgeych emitenta
oraz ich komitetow, wraz ze wskazaniem sktadu osobowego tych organdw i zmian, ktére w

nich zaszty w ciggu ostatniego roku obrotowego.

Rada Nadzorcza
W 2024 r, na dzieh 31122024 r. oraz na dzieh niniejszego o$wiadczenia sktad Rady Nadzorczej

przedstawiat sie nastepujgco:

— Grzegorz Stulgis — Przewodniczqcy Rady Nadzorczej

— Janusz Zebrowski — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
— Maciej Klepacki — Cztonek Rady Nadzorczej

— Jakub Menc — Cztonek Rady Nadzorczej

— Pawet Wujec — Cztonek Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza swoje obowiqzki i uprawnienia realizuje zgodnie z obowiqzujgcym powszechnie
prawem oraz zgodnie z regulacjami wynikajgcymi ze Statutu Spotki i Regulaminu Rady Nadzorczej.
Regulomin Rady Nadzorczej, okreslajgcy szczegdtowo sposdb dziatania Rady Nadzorczej,

zamieszony jest na stronie internetowej Spoétki Dokumenty korporacyine - Serwis inwestorski

(fabrity.com) Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin.

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu lub wiekszej liczby cztonkdw, w tym Przewodniczgcego i
Zastepcey Przewodniczqcego. Liczbe cztonkdw Rady Nadzorczej w granicach, o ktérych mowa w
niniejszym ustepie ustala Walne Zgromadzenie, przy czym w przypadku braku odmiennej uchwaty
Walnego Zgromadzenia liczba cztonkdw Rady Nadzorczej wynosi piec. Zmniejszenie liczby
cztonkbw Rady Nadzorczej ponizej liczby okreSlonej w uchwale Walnego Zgromadzenia nie
uchybia dalszemu funkcjonowaniu Rady Nadzorczej, o ile ich liczba nie spadta ponizej

ustawowego minimum.

Zgodnie z Regulaminem Rady Nadzorcze] Spodfiki, posiedzenia Rady Nadzorczej mogq byc
zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzenia powinny sie odby¢ co najmniej cztery razy

w roku, z czestotliwosciq raz na kwartat. Nadzwyczajne posiedzenia mogq by¢ zwotane w kazdej
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chwili. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub w razie jego

nieobecnosci Zastepca Przewodniczgcego, z podaniem celu oraz propozycji porzgdku obrad oraz
doktadnego terminu (dzieh i godzina) oraz miejsca posiedzenio: a) z wiasnej inicjatywy
Przewodniczqgcego Rady Nadzorczej (Iub jego Zastepcey) lub b) na pisemny wniosek Zarzqdu Spotki
lub ¢) na pisemny wniosek cztonka Rady Nadzorczej lub d) na wniosek akcjonariusza, ktéry
reprezentuje co najmniej 10% (dziesie¢ procent) kapitatu zaktadowego, z podaniem celéw i
powodéw zwotania. Posiedzenie w przypadkach b), ¢) i d) powyze] powinno byé zwotane
niezwtocznie, tj. nie pozniej niz w terminie 2 tygodni od dnia otrzymania wniosku. W przypadku nie
zwotania posiedzenia we wskazanym powyzej terminie, posiedzenie Rady Nadzorczej bedzie
mogto by¢ zwotane przez wnioskodawce, przy czym wnioskodawca w zawiadomieniach
skierowanych do cztonkdw Rady Nadzorczej powinien podal przyczyne takiego zwotania oraz
proponowany porzqdek obrad, jaok réwniez doktadny termin (dzien i godzina) oraz miejsce

posiedzenia.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim 7-dniowym powiadomieniem listem
poleconym lub powiadomieniem dokonanym przez telefaks lub e-mail, chyba ze wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazq zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania powyzszego
7-dniowego powiadomienia. W nagtych, niecierpigcych zwtoki przypadkach, termin do zwotania
posiedzenia Rady Nadzorczej moze zostac skroécony przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Spotki albo cztonkdw Rady Nadzorczej, ktérzy zwotujq takie posiedzenie, jednakze do nie mniej niz
3 dni, z zastrzezeniem, ze krétszy termin zawiadomienia jest mozliwy w kazdym przypadku za zgodq
wszystkich cztonkdw Rady Nadzorczej, przekazang za posrednictwem poczty elektronicznej lub na

pismie.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w Warszawie lub jesli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej wyrazq na to zgode w innym miejscu na terenie Polski.

Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjgtkiem spraw dotyczgcych bezposrednio Zarzgdu Spotki lub
jego cztonkdw, w szczegdlnosci odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia sg
dostepne i jowne dla cztonkéw Zarzgdu. W przypadku w ktorym obecnos¢ cztonka Zarzqdu nie

byta mozliwa cztonkowi Zarzgdu udostepnia sie protokdt z posiedzenia Rady Nadzorczej. Na
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posiedzenia Rady Nadzorczej mogq byC€ zapraszane takze inne osoby wedtug uznania Rady

Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogq sie odbywac telefonicznie lub w inny sposdb umozliwiajqcy
wzajemne porozumienie wszystkich uczestniczqcych w takim posiedzeniu cztonkédw Rady
Nadzorczej i mogq przyjmowac w szczegdlnosci forme telekonferencji lub wideokonferencii.
Uchwaty podjete na tak odbytym posiedzeniu bedq wazne, jesli: wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali zaproszeni na posiedzenie oraz na posiedzeniu obecnych jest co najmniej 3
cztonkdbw Rady oraz wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci uchwaty
oraz lista obecnosci oraz protokdt z danego posiedzenia zostaty podpisane przez kazdego cztonka
Rady Nadzorczej, ktory brat w nim udziat. W przypadku odbycia posiedzenia w ten sposob
przyjmuje sig, ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzqgdzenia protokotu byto miejsce pobytu
Przewodniczqgcego Rady Nadzorczej albo w razie jego nieobecnosci Zastepcy Przewodniczgcego.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swoj gtos za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, za wyjgtkiem spraw wprowadzonych do
porzgdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej mogq by¢ powzigte w drodze
pisemnego gtosowania zarzqgdzonego przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub w razie jego
nieobecnosci Zastgpce Przewodniczgcego, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej wyrazq zgode na pisemne gtosowanie lub gtosujq za uchwatq. Za date podijecia
uchwaty uwaza sie date sporzqdzenia uchwaty przez Przewodniczqgcego lub Zastepce
Przewodniczqcego, jeSli gtosowanie pisemne zarzqdzit Zastgpca Przewodniczgcego.
Podejmowanie uchwat w tych trybach nie dotyczy wyboru Przewodniczgcego i Zastepcy
Przewodniczqgcego Rady Nadzorczej oraz powotania, odwotania i zawieszania w czynnosciach
cztonkdébw Zarzqdu.

Dla waznosci wszelkich uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest, z zastrzezeniem postanowief
dotyczqcych opisanych powyzej trybow (tj. podejmowania uchwat w drodze pisemnej lub za
posrednictwem porozumiewania sie na odlegtosc): zaproszenie na posiedzenie wszystkich
cztonkdw Rady Nadzorczej, w sposdb opisany powyzej oraz obecnosS¢ co najmniej trzech

cztonkdw Rady Nadzorczej.
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Uchwaty Rady Nadzorczej Spoétki sq podejmowane bezwzglednqg wigkszosciqg gtosdw, jesli

bezwzglednie obowiqzujgce przepisy prawa lub Statut Spoétki nie stanowiq inacze;j.

Posiedzenia Rady Nadzorczej winny byC protokotowane. Protokoty powinny zawiera¢ porzgdek
obrad, nazwiska i imiona obecnych cztonkédw Rady Nadzorczej, liczbe gtosdw oddanych na
poszczegdlne uchwaty oraz zdania odrebne. Protokoty podpisujg obecni cztonkowie Rady
Nadzorczej. Protokoty winny by¢ zebrane w Ksiedze Protokotdw, przechowywanej w Biurze Zarzgdu.
Do protokotdw nalezy dotgczyC przeciwne opinie obecnych cztonkdéw Rady Nadzorczej oraz
przestane w podzniejszym czasie sprzeciwy nieobecnych cztonkdw Rady Nadzorczej. Protokoty

podpisujg obecni cztonkowie Rady.

Porzqdek Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetiany w trakcie posiedzenia.
Wymogu powyzszego nie stosuje sig, gdy obecni sq wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i
wyrazajq oni zgode na zmiane lub uzupetnienie porzqdku obrad, a takze gdy podjecie okreslonych
dziatah przez Rade Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia Spoétki przed szkodgq, jak rowniez w
przypadku uchwaty, ktoérej przedmiotem jest ocena czy istnieje konflikt interesdw miedzy

Cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoScig Spdtki i moze delegowac
poszczegdlnych cztonkdw do statego indywidualnego wykonywania czynno$ci nadzorczych.
Oddelegowany cztonek Rady Nadzorcze] powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdtowe
sprawozdanie z petnionej funkcji. Rada Nadzorcza moze wyrazac opinie we wszystkich sprawach
Spotki i wystgpowaé do Zarzgdu z wnioskami. Rada moze zgda¢ od cztonkdw Zarzqdu
otrzymywania regularnych i wyczerpujgcych informacji o wszystkich istotnych sprawach
dotyczqcych Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnosciq i sposobach zarzqdzania
tym ryzykiem.
Do kompetencji Rady Nadzorczej zgodnie § 14 ust.2 Statutu nalezq wszystkie sprawy przewidziane
dla niej w kodeksie spodtek handlowych i postanowieniami Statutu, w tym:

1. zgodnie z art. 382 § 3 w zwiqgzku z art. 395 § 2 punkt 1 kodeksu spotek handlowych ocena

sprawozdan Zarzgdu z dziatalnosci Spoétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok

obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym
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oraz wnioskow Zarzgdu dotyczqcych podziatu zyskéw i pokrycia strat, a takze sktadanie

Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw tej oceny;

2. zatwierdzanie rocznych i okresowych plandw finansowych Spotki i strategicznych planéw
gospodarczych Spotki; plan finansowy powinien obejmowaé co najmniej plan
przychodow i kosztow na dany rok obrachunkowy (w ujgciu za caty rok i za poszczegdine
miesigce kalendarzowe) wraz z zatozeniami, prognoze bilansu na koniec roku
obrachunkowego, plan przeptywoéw pienigznych na rok obrachunkowy (w ujeciu za caty
rok i za poszczegoéine miesiqce kalendarzowe) oraz plan wydatkow Spétki innych niz zwykte
koszty prowadzenia dziatalnosci;

3. powotywanie, odwotywanie cztonkdw Zarzqdu, uchwalanie Regulaminu Zarzqdu;

4. ustalanie zasad wynagradzania i wszelkich form premii dla cztonkéw Zarzgdu, ustalanie
warunkow zatrudnienia cztonkdéw Zarzgdu w Spodtce, wraz z zatwierdzeniem tresSci oraz
zmian umow o prace lub innych zawieranych z cztonkami Zarzqdy;

5. wyrazania zgody na uchylenie zakazu konkurencji obowiqzujgcego cztonka Zarzqdu
zgodnie z art. 380 & 2 kodeksu spotek handlowych;

8. wyrazanie zgody na zawierania istotnych umoéw pomiedzy Spotkg a: (i) cztonkami Zarzgdu
i cztonkami Rady Nadzorczej — innych niz te, o ktdorych mowa w art. 15 § 1 kodeksu spotek
handlowych; (i) Podmiotami Zaleznymi”, (i) Podmiotami Powigzanymi; wyrazanie zgody
na spetnienie istotnego Swiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spodtke i jakiekolwiek
Podmioty Zalezne lub Podmioty Powigzane na rzecz cztonkdw Zarzqdu;

7. wybor biegtego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdah finansowych Spotki;

8. zatwierdzanie regulaminu pracy oraz regulaminu  wynagradzania i premii
obowigzujgcego w Spodtce;

9. wyrazanie zgody na udzielanie przez Spodtke pozyczek lub udzielenia gwarancji albo
poreczen, udzielanie opcji i innych praw na uprzywilejowany zakup akcji lub innych
bedqcych przedmiotem obrotu praw z tytutu uczestnictwa w Spoétce oraz podejmowanie
innych zobowiqgzah pozabilansowych, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym
zgodnie z postanowieniami Statutu, z wyjgtkiem czynnoSci stuzgcych zabezpieczeniu

zobowiqzah wtasnych Spoftki;
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10.

wyrazenie zgody na nabycie wtasnych akcji zgodnie z art. 362 § 1 punkt 2 kodeksu spotek
handlowych;

wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spodtke udziatdow lub akcji w innych spotkach
handlowych oraz na przystgpienie Spotki do innych podmiotdw gospodarczych, w tym
takze powodujgcych przystgpienie Spotki do spotek cywilnych, osobowych albo
porozumieh dotyczgcych wspdtpracy strategicznej lub zmierzajgecych do podziatu zyskow;
wyrazanie zgody na zbycie sktadnikbw majgtku trwatego Spotki, ktdérych wartose
przekracza 20% (dwadziescia procent) wartosci ksiegowej netto srodkow trwatych Spotki,
ustalonej na podstawie ostatniego zweryfikowanego sprawozdania finansowego Spotki;
wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autorskich lub autorskich praw
majgtkowych lub innych praw do wtasnosci intelektualnej oraz praw do znakdw
towarowych, a takze udzielanie koncesji lub licenciji przekraczajgcych zakres normalnej i
podstawowej dziatalnosci Spotki;

wyrazanie zgody na tworzenie spotek zaleznych lub oddziatow Spotki;

przedtozenie corocznie Walnemu Zgromadzeniu zwigeztej oceny sytuacii Spofki;
rozpatrywanie i opiniowanie spraw majgcych by€¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia;

wyrazenie zgody na emisje przez Spodtke obligacii innych niz obligacje zamienne na akcje

lub obligacje z prawem pierwszenstwa.

Uchwaty Rady Nadzorczej w sprawach okreslonych w pkt 6 i 7 powyzej wymagajg zgody

Niezaleznych Cztonkéw Rady Nadzorczej Spofki.

W 2024 r, na dzien 31.12.2024 r. oraz na dzieh niniejszego o$wiadczenia sktad Zarzgdu przedstawiat

sie nastgpujgco:

— Tomasz Burczyhski — Prezes Zarzqgdu
— Rafat Grabo$ - Wiceprezes Zarzqdu od 1 czerwca 2024 roku
— Artur Pigtek — Wiceprezes Zarzqgdu
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Zarzqd Spotki swoje obowiqgzki i uprawnienia realizuje zgodnie z obowigzujgcym powszechnie

prawem oraz zgodnie z regulacjami wynikajgcymi ze Statutu Spotki i Regulaminu Zarzqgdu.
Regulamin Zarzqdu, okreslajgcy szczegdtowy sposdb dziatania Zarzgdu, zamieszczony jest na
stronie internetowe] Spotki w sekcji O nas » Dokumenty korporacyjne pod adresem

inwestorzy.fabrity.com/o-nas/dokumenty-korporacyine. Regulamin Zarzgdu uchwala Rada

Nadzorcza Spotki.

Zarzqd Spotki sktada sie z jednego do pieciu cztonkdw. Poczgwszy od uptywu ostatniej dwuletniej
kadencji Zarzgdu w dniu 19 kwietnia 2013 r, kazda nastepna kadencja Zarzqgdu trwaé bedzie trzy
lata. Cztonkowie powotywani sq na okres wspodlnej kadenciji. Zarzad jest powotywany przez Rade
Nadzorczq Spotki, ktora okresla jednoczesnie liczbe cztonkdéw Zarzgdu na kazdq kadencje. Rada
Nadzorcza wybiera sposréd cztonkdw Zarzqgdu Prezesa i Wiceprezesa Zarzqdu, jak rowniez
akceptuje zakres obowigzkdw poszczegdlnych cztonkdw Zarzgdu. Rada Nadzorcza moze odwotac

cztonka Zarzqdu lub caty Zarzqd przed uptywem kadencji, jak rowniez zawiesi¢ w czynnosciach

poszczegdlnych cztonkdw Zarzgdu lub caty Zarzqd.

Zarzqd zarzqgdza Spotkq i reprezentuje jqQ na zewngtrz. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem

przedsigbiorstwa Spotki nie zastrzezone ustawq lub Statutem do kompetencji Walnego

Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetenciji Zarzqdu. Przed podjeciem dziatan,
ktére z mocy kodeksu spodtek handlowych lub Statutu Spdtki wymagajg uchwaty Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, Zarzqgd zwrdci sig 0 podjecie takiej uchwaty odpowiednio do

Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;.

Kazdy cztonek Zarzgdu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spotki.

W przypadku, gdy Zarzqd liczy jednego cztonka do sktadania odwiadczeh w imieniu Spofki

upowazniony jest jeden cztonek Zarzqdu dziatajgcy samodzielnie. W przypadku, gdy Zarzqd liczy
dwodch lub wiecej cztonkdw do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki upowaznionych jest dwoch
cztonkdw Zarzqdu dziatajgcych tqcznie albo jeden czionek Zarzqdu dziotajgcey tqcznie z

prokurentem.
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Zarzqd zbiera sie na posiedzenie w sytuacji, gdy Prezes Zarzgdu stwierdzi takg koniecznos¢, nie
rzadziej niz raz w miesiqgcu. Ponadto, posiedzenie Zarzqdu nalezy zwota¢ na pisemne zqdanie
przynajmniej jednego cztonka Zarzqdu, ztozone na rgce Prezesa Zarzqdu i umotywowane waznymi
okolicznosciami. Posiedzenie zwotuje Prezes Zarzgdu wyznaczajqce jego doktadny termin (dzien i

godzine) i przesytajgc zawiadomienie w formie elektronicznej (e-mail) pozostatym cztonkom

Zarzgdu.

Uchwata Zarzqdu jest waznie podjeta, jezeli na posiedzenie Zarzqdu zostali zaproszeni,

przynajmniej na 3 (trzy) dni przed terminem posiedzenia, wszyscy cztonkowie Zarzqdu.

Uchwaty Zarzgdu mogq by¢ podjete bez formalnego zwotania posiedzenia Zarzqdu, jezeli wszyscy
cztonkowie Zarzgdu wzieli udziat w posiedzeniu i zaden z nich nie zgtosit sprzeciwu, co do odbycia
posiedzenia i jego porzgdku obrad. Uchwaty Zarzgdu mogqg by¢ takze podjete bez odbycia
posiedzenia, w drodze pisemnego gtosowania, o ile wszyscy cztonkowie Zarzgdu wyrazg zgode na

piSmie na podejmowanie uchwat w takim trybie.

Posiedzenia Zarzqdu moggq sie odbywac takze przy wykorzystaniu srodkdéw tgcznoscii mogg mieé
w szczegdblnosci forme telekonferencji lub wideokonferencji. Uchwaty podjete na takim
posiedzeniu sq wazne po podpisaniu przez wszystkich uczestniczgcych w posiedzeniu protokotu

spotkania.

Posiedzeniom Zarzgdu przewodniczy z urzedu Prezes Zarzgdu. W przypadku nieobecnosci Prezesa
Zarzqdu posiedzeniu Zarzgdu przewodniczy upowazniony przez Prezesa Zarzqdu Wiceprezes

Zarzgdu.

Decyzje Zarzqdu zapadajg w formie uchwat. Uchwaty Zarzqdu zapadajq bezwzglednq wigkszoscig

gtoséw oddanych, przy rownej iloSci gtosdw oddanych decyduje gtos Prezesa Zarzgdu.

Obrady Zarzgdu sq protokotowane. Protokoty podpisujq: Prezes Zarzqdu i obecni cztonkowie
Zarzqdu. W protokotach nalezy wymieni¢ cztonkow biorgcych udziat w posiedzeniu, porzgdek
obrad, przebieg posiedzenia, tre$¢ podjetych uchwat oraz podac sposdb przeprowadzenia i wynik

gtosowania, jak rowniez umiesci¢ zdania odrebne. Protokoty powinny by¢ zebrane w ksiedze
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protokotdw. Do protokotdw powinny by¢ dotgczone nadestane pdzniej sprzeciwy cztonkdw

Zarzqdu nieobecnych na posiedzeniu Zarzqgdu.

Prezes Zarzqdu moze wyznaczyC sposrdd cztonkdw Zarzgdu lub spoza ich grona statego
Protokolanta lub Protokolanta okreslonych posiedzen. Protokolant jest odpowiedzialny za
przygotowanie dokumentoéw z przebiegu posiedzenia oraz odpowiednie uzupetnienie ksiegi
protokotdw z posiedzen Zarzgdu. Ksiege protokotdw z posiedzen Zarzqdu przechowuje Prezes
Zarzqdu. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej otrzymuje kopig ksiegi protokotow .

W szczegdlnosci, oprécz innych zadan okreSlonych w Regulaminie Zarzgdu, Statucie lub
przepisach prawa, do zadan Zarzqdu nalezy:

1. zwotywanie Zwyczajnych Walnych Zgromadzeh Akcjonariuszy w ciggu szesciu miesiecy po
uptywie kazdego roku obrotowego,

2. zwotywanie Nadzwyczajnych Walnych Zgromadzeh Akcjonariuszy z wiasnej inicjatywy w sposob
zgodny z przepisami kodeksu spotek handlowych,

3. zwotywanie Nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy na wniosek akcjonariusza lub
akcjonariuszy przedstawiajgcych co najmniej jedng dwudziestqg kapitatu zaktadowego, w
terminie dwoch tygodni od daty zgtoszenia wniosku,

4. niezwioczne zwotanie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w przypadku, gdy bilans
sporzgdzony przez Zarzgd lub na zlecenie Zarzqdu wykaze strate przewyzszajgcq sume kapitatdw
zapasowego i rezerwowych oraz jednq trzeciq czes$€ kapitatu zaktadowego, celem powzigcia
uchwaty co do dalszego istnienia Spotki,

5. ustanawianie, udzielanie i odwotywanie prokury,

6. sporzqgdzanie bqdz zlecanie sporzqdzania sprawozdan finansowych i innych dokumentow
finansowych Spotki,

7. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy i Radzie Nadzorczej corocznego sprawozdania
z dziatalnosci Spotki za rok ubiegty,

8. przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy i Radzie Nadzorczej wnioskdw co do
podziatu zysku i pokrycia strat,

9. przygotowywanie bqdz zlecanie przygotowania wieloletnich programoéw rozwoju Spotki,

10. sporzqdzanie na zgdanie Rady Nadzorczej sprawozdanh i udzielanie jej wyjasnien,
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1. dostarczanie Radzie Nadzorczej Spotki zweryfikowanych rocznych sprawozdan finansowych

Spotki, wraz z opiniq i raportem biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego oraz
raportem z badania umow zawartych przez Spotke z podmiotami powigzanymi — w ciggu 150 (stu
piecdziesieciu) dni od zakonczenia roku obrotowego; a raporty kwartalne w ciggu 30 dni od
zakonhczenia danego kwartatu. Raporty okresowe powinny zawiera¢ sprawozdanie zarzgdu wraz
z informacjq o realizacji danych finansowych w poréwnaniu do biznes planu, a takze zawierac
aktualizacije biznes planu, o ile wystqpiqg wiekszych odchylen od przyjetych zatozen,

12. sporzgdzenie rocznych i okresowych plandw finansowych Spdfki i strategicznych plandw
gospodarczych Spétki oraz przedktadanie rocznych planéw finansowych nie pozniej niz do 15
listopada roku poprzedzajgcego okres prognozy; plan finansowy powinien obejmowac co
najmniej plan przychoddéw i kosztéw na dany rok obrachunkowy (w ujeciu za caty rok i za
poszczegobline miesiqce kalendarzowe) wraz z zatozeniami, prognoze bilansu na koniec roku
obrachunkowego, plan przeptywoéw pienigznych (wptywy i wydatki) na rok obrachunkowy (w
ujeciu za caty rok i za poszczegblne miesigce kalendarzowe) oraz plan wydatkow Spétki innych niz
zwykte koszty prowadzenia dziatalnosci.

Zarzqd obowigzany jest uzyskac¢ zgode:

- Walnego Zgromadzenia w przypadku zamiaru podjecia czynnosci w zakresie: a) potgczenia
Spotki, b) przeksztatcenia Spotki, ¢) likwidacji Spotki, d) roszczen o naprawienie szkody, wyrzgdzone;j
przy zawiqzaniu Spoétki lub sprawowaniu zarzqdu albo nadzoru, e) zbycia i wydzierzawienie
przedsiebiorstwa Spoétki oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania, f) zbycie nieruchomosci
Spotki, g) innych dziatan, do ktérych podijecia obowigzujgce przepisy lub Statut Spotki wymagaja
zgody Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

- Rady Nadzorczej na podjecie czynnosci wskazanych w § 14 Statutu Spotki.

Zarzqd jest zobowiqzany do realizacji zatwierdzonych przez Rade Nadzorczg rocznych i

okresowych planéw finansowych Spétki (budzet) i strategicznych planéw gospodarczych Spotki.
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Komitet Audytu

Zgodnie z Art. 128 ust. 4 ustawy z dn. 11 maja 2017r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym, § 14 ust. 4 Statutu Spofki, w Fabrity S.A. zadania Komitetu Audytu w 2024

r. wykonywata Rada Nadzorcza.

Osoby z Rady Nadzorczef spetniajgce kryteria niezaleznosci

Osobami spetniajgcymi kryteria niezaleznosci zgodnie z Art. 129 ust. 3 pkt. 1) ustawy o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich, nadzorze publicznym sq:

Michat Klepacki

Jakub Menc

Grzegorz Stulgis

Janusz Zebrowski

Osoby posiadajgce wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdari

finansowych, ze wskazaniem sposobu ich nabycia

Pan Grzegorz Stulgis posiada wiedze i umiejetnoSci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych. Jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, oraz
licencjonowanym doradcq inwestycyjnym. Pracowat m.in. jako analityk finansowy w Louisiana
Departament of Insurance, analityk finansowy i doradca inwestycyjny w Pekao Alliance TFI S.A,
w Credit Suisse Asser Management, PKO/ Credit Suisse TFI S.A. Prowadzit réwniez wiasng
dziotalnos¢ gospodarczg pod nazwq Esquire Grzegorz Stulgis. Dodatkowo czionek Rady
Nadzorczej/ komplementariusz takich spotek jak: Stomil Sanok S.A, Grzegorz Stulgis SK.A, Grzegorz

Stulgis Nova SK.A.

Pan Jakub Menc posiada wiedze i umiejetnoSci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych. Pan Menc jest finansistq z do$wiadczeniem w zarzqgdzaniu
inwestycjami. Pracowat przy zarzgdzaniu funduszami akcyjnymi, wycenach przedsiebiorstw,

analizach finansowych, modelowaniu finansowym i tadzie korporacyjnym.

Fabrity S.A.ul. Domaniewska 44a, 02-672 Warszawa tel. +48 22 448 70 00 Fax +48 2210105 77 www.inwestorzy.fabrity.com, relacje@fabrity.pl
NIP: 951-198-38-01 REGON: 016378720 KRS: 0000059690 kapitat zaktadowy: 2 780 396,00 PLN (optacony w catosci)



http://www.inwestorzy.fabrity.com/
mailto:relacje@fabrity.pl

FABRITY

Od listopada 2020 roku zarzqdzajgey FRAM Funduszem Inwestycyjnym Zamknietym. Poprzednio

zarzqdzajgey funduszami akcji w Skarbiec TFI, zarzgdzajgey funduszami w PKO BP Bankowy PTE
i kolejno mtodszy analityk finansowy, analityk finansowy, mtodszy zarzqdzajgcy portfelem akciji
i zarzqdzajqcy portfelem akcji w Nationale-Nederlanden PTE.

Tytut CFA. Licencja doradcy inwestycyjnego. Szkolenie z wyceny i analizy spotek na London School
of Economics and Political Science. Magister na kierunku finanse i rachunkowos¢ w Szkole Gtownej

Handlowej w Warszawie oraz licencjat na jednocze$nie dwdch kierunkach matematyce

i ekonomii na Uniwersytecie Warszawskim.

Osoby posiadajgce wiedze | umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata emitent

Pan Maciej Klepacki, Pan Pawet Wujec oraz Pan Janusz Zebrowski posiadajg wiedze i umiejetnosci
z zakresu branzy, w ktorej dziata emitent.

Pan Maciej Klepacki jest Absolwent Wydziatu Prawa i Administraciji w PWSBIA w Warszawie, a takze
uczestnikiem prestizowego programu dla wyzszej kadry zarzqgdzajgce] Przedsiebiorczo$e i
Innowacje na Uniwersytecie Stanforda. Posiada kilkuletnie doswiadczenie w zakresie komunikacji
korporacyjnej i zarzqdzania relacjami inwestorskimi. Jest w tym obszarze autorem licznych
wystqpien i prezentaciji dla spodtek notowanych na GPW w Warszawie, Stowarzyszenia Emitentow
Gietdowych oraz uczelni wyzszych.

Od 16 lat jest obecny zawodowo w branzy nowych technologii, medidw i telekomunikacji, podczas
ktorych zarzqdzat dziataniami operacyjnymi, marketingiem i rozwojem biznesu dla polskich i
zagranicznych spoétek w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej. Obecnie jest Cztonkiem Zarzqgdu
w Edipresse Polska S.A, gdzie odpowiada za zarzgdzanie procesami digital. W latach 2013 - 2015
byt Dyrektorem Zarzqdzajgcym w Grupie Allegro odpowiedzialnym za portale i media
ekonomiczne, w tym portal finansowy Bankier.pl.

W latach 2009 — 2013 w ATM S.A. jako Dyrektor ds. Marketingu i Relacji Inwestorskich zarzqgdzat
dziataniami marketingowymi, PR i procesem sprawozdawczosci gietdowej grupy kapitatowej ATM,
najwigkszego w regionie CEE operatora centrow danych. W latach 2011 — 2013 petnit takze funkcije

Cztonka Rady Nadzorczej w notowanej na rynku NewConnect spotce mPay, a takze Cztonka Rady

ds. Polityki Innowacji przy Prezydencie m.st. Stotecznego Warszawy. W latach 2006 — 2009
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pracowat w notowanej na GPW w Warszawie spdtce Bankier.pl S.A, gdzie joko Dyrektor ds.

Marketingu i PR, a podzniej Cztonek Zarzgdu odpowiadat za obszar marketingu i relacji

inwestorskich.

Pan Pawet Wujec przez ponad 3 lata petnit funkcje prezesa zarzqdu K2 Holding S.A.
(aktualnie Fabrity SA.). W tym czasie przeprowadzit transformacje Grupy K2 (aktualnie Grupa
Fabrity), ktora z sukcesem rozwijata wszystkie obszary aktywnos$ci biznesowej. Do inwestoréw
branzowych trafit biznes chmurowy (spétka zalezna Oktawave sprzedana do Netii z Grupy Polsat
Plus w czerwcu 2022 roku) oraz biznes marketingowy (spotki zalezne Agencja K2 i
K2 Precise kupione we wrzesniu 2023 r. przez migedzynarodowq Grupe Altavia), a najwazniejszym
biznesem grupy stat sie szybko rosnqcy software house Fabrity.

Wczesniej Pawet Wujec przez 8 lat byt dyrektorem Segmentu Internet Agory. W tej roli odpowiadat
za wyniki i rozwdj biznesdw internetowych grupy Agora, obejmujgcych: media cyfrowe, firmy
rozwijajgce technologie reklaomowe i marketingowe, serwisy ogtoszeniowei inne. Jest
wspotzatozycielem portalu Gazeta.pl — jednego z najwigkszych serwiséw internetowych w Polsce
i wspottworcq wielu innych serwiséw grupy Agora — m.in. Sport.pl, Plotek.pl.

Pawet Wujec ma bogate doswiadczenie w pracy w Radach Nadzorczych, obecnie jest cztonkiem
Rad m.in. spdlek Nais i Smartnet (Sotrender), a w przesztosci m.in Yieldbird, AMS i HR Link.

Ukonczyt zarzqdzanie na Uniwersytecie Warszawskim i program MBA UW/ University of
llinois. Kariere zawodowq rozpoczagt w 1991 roku jako dziennikarz. Jest takze (wspélinie z Robertem

Rzqdcq) autorem podrecznika ,Negocjacje”.

Pan Janusz Zebrowski jest absolwentem Wydziatu Zarzgdzania na Uniwersytecie Warszawskim.
W latach 1991-1993 pracowat w Ministerstwie Finansdw zajmujgc sie programem restrukturyzacii
bankdw panstwowych. Nastepnie, do 1997 r. byt Wicedyrektorem Departamentu Bankowosci
Inwestycyjnej banku PBK S.A. Od 1997 r. do 2000 r. zwigzany byt z bankiem inwestycyjnym Credit
Suisse First Boston. Ostatnio na stanowisku Vice President. Janusz Zebrowski byt wspotzatozycielem
K2 Internet Provider s.c. — spodfce cywilnej ztozonej przez Michata Lach, ktéra pdzniej zostata
przeksztatcona w K2 Internet S.A. (aktualnie Fabrity S.A.). W okresie lipiec 2000 r. - pazdziernik 2003

r. byt Wiceprezesem Zarzqdu K2, odpowiadajgcym za zarzgdzanie finansami Spétki. Od listopada

Fabrity S.A.ul. Domaniewska 44a, 02-672 Warszawa tel. +48 22 448 70 00 Fax +48 2210105 77 www.inwestorzy.fabrity.com, relacje@fabrity.pl
NIP: 951-198-38-01 REGON: 016378720 KRS: 0000059690 kapitat zaktadowy: 2 780 396,00 PLN (optacony w catosci)



http://www.inwestorzy.fabrity.com/
mailto:relacje@fabrity.pl

| FABRITY

2003 r. byt Prezesem Zarzqgdu i Dyrektorem Zarzqgdzajgcym K2 Internet S.A. Od poczqtku 2007 r. do

31 pazdziernika 2013 r. petnit funkcje Prezesa Zarzqgdu Spotki. Od poczgtku pracy w K2 nhadzorowat
wszystkie kluczowe projekty takie jak pozyskanie finansowania ze strony funduszu VC,
przeprowadzenie PO, akwizycje inowe przedsiewzigcia utrzymujqc jednoczes$nie kontakt
z gtdwnymi klientami i partnerami.

Poza wspieraniem rozwoju bizneséw tworzgcych Grupe Fabrity, Janusz Zebrowski zarzqdza

portfelem  inwestycji  Fundacji  Rodzinnej  teg/Klony. Fundacja jest  inwestorem

m.in. Antymateria, Werksztat, Urvis, CottonBee, Karmnik, Juo i Znika. Janusz Zebrowski petni takze

role Venture Partnera funduszu Bitspiration.

Dozwolone ustugi niebedgce badaniem Swiadczone przez firme aqudytorskg badajgcg

sprawozdanie finansowe Fabrity S.A.

W 2024 r. Swiadczone byty przez firme audytorskq badajqcq sprawozdanie finansowe Fabrity S.A,
ti. CSWP Audyt Prosta Spétka Akcyjna dozwolone ustugi niebedqce badaniem tj. przeglqd
§rodrocznego sprawozdania skonsolidowanego za okres 6 miesiecy roku 2024, badanie
srodrocznego jednostkowego sprawozdania Fabrity S.A. (aktualnie Fabrity S.A.) za okres 6 miesiecy
roku 2024, ocena sprawozdania o wynagrodzeniach Zarzqgdu i Rady Nadzorczej w roku 2023 oraz
przeprowadzenie weryfikacji zgodnosci skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok
konczqgcy sie 31 grudnia 2023 sporzqgdzonego w jednolitym elektronicznym formacie raportowania
(,Rozporzqdzenie ESEF”) oraz badanie planu potgczenia spétek Fabrity SA. (woéwczas Fabrity

Holding S.A, ,spotka przejmujgca”) oraz Fabrity sp. z o. (,spotka przejmowana”).

Gtowne zatozenia opracowanej polityki wyboru firmy audytorskief do przeprowadzania badania

l.

. Zgodnie ze Statutem, wyboru podmiotu uprawnionego do badania ustawowych sprawozdah
finansowych Spo&tki dokonuje Rada Nadzorcza.

2. Rada Nadzorcza nie jest zwiqzana jakimikolwiek klauzulami umownymi w umowach
zawartych przez Spoétke, ktdre ograniczatyby mozliwosC wyboru firmy audytorskiej do

okreslonych kategorii lub wykazow firm audytorskich.
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3. Rada Nadzorcza podczas dokonywania finalnego wyboru, kieruje sie nastepujgcymi

wytycznymi dotyczqgecymi podmiotu uprawnionego do badania:

1)

2)

4)

5)

spetnianie wymogow niezaleznosci podmiotu uprawnionego do badania, o ktorych
mowa w art. 69 — 73 Ustawy jak réwniez spetnianie kryteridw niezaleznoSci przez
kluczowego biegtego rewidenta;

proponowana metodologia pracy zespotu audytorskiego,

mozliwos¢ przeprowadzenia badania w terminach okreslonych przez Spoétke oraz
zapewnienia w trakcie trwania badania statego sktadu osobowego w ramach zespotu
audytorskiego;

spetnianie przez cztonkdw zespotu audytorskiego kryteridw jakosciowych co do wiedzy i
kompetenciji zawodowych zespotu audytorskiego, w tym posiadane doswiadczenie przez
kluczowego biegtego rewidenta oraz kierownika zespotu audytorskiego w badaniu spotek
prowadzgcych podobny rodzaj dziatalnosci, jok rowniez doswiadczenie w badaniu i
przeglgdach spoétek notowanych na GPW,

cena zaproponowana przez podmiot uprawniony do badania, przy czym wykonanie
ustug powinno zostac zlecone firmie audytorskiej sktadajqcej najbardziej optacalng,
adekwatng do zakresu zleconych ustug ceneg, celem unikniecia obnizenia jakosci
badania;

mozliwosciqg kompletnego Swiadczenia ustug wymaganych przepisami powszechnie
obowiqzujgcego prawa, w tym mu.n. przepisami Ustawy, Ustawy o rachunkowosci,
Rozporzgdzenia, dla wykonania ktorych konieczne bedzie zaangazowanie firmy

audytorskiej, biegtego rewidenta lub innych cztonkdw zespotu audytorskiego.

4. Wynagrodzenie za przeprowadzenie badania uzyskiwane przez firme audytorskq oraz

podwykonawcodw dziatajgcych w jej imieniu i na jej rzecz nie moze byc¢:

)

2)

3)

uzaleznione od zadnych warunkdéw, w tym od wyniku badania;

ksztattowane lub uzaleznione od Swiadczenia na rzecz Spoétki lub jednostek z nig
powigzanych dodatkowych ustug niebedqcych badaniem przez firme audytorskqg lub

jakikolwiek podmiot powiqgzany z firmg audytorskq lub nalezgcy do sieci;

wynagrodzenie za przeprowadzenie badania odzwierciedla pracochtonnos¢ oraz

stopien ztozonosci prac i wymagane kwalifikacje.
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5.

10.

1.

12.

W procesie wyboru firmy audytorskiej do dokonania ustawowego badania sprawozdan
finansowych Spotki Rada Nadzorcza zwraca szczegdlng uwage na koniecznos$¢ zachowania
niezaleznosci firmy audytorskiej i biegtego rewidenta, uwzglednia zakres ustug
wykonywanych na rzecz Spotki przez firme audytorskq i biegtego rewidenta w okresie
ostatnich pigciu lat poprzedzajgcych wyboér firmy audytorskiej.

Firma audytorska oraz kluczowy biegty rewident w procesie dokonywania wyboru sktadajg
oSwiadczenie, ze ich wybor nie naruszy przepisoéw art. 17 ust. 3 Rozporzqgdzenia oraz art. 134 ust.

2i 3 Ustawy.

Rada Nadzorcza, a takze Spdtka w procesie wyboru firmy audytorskiej uwzgledniajq wszelkie
ustalenia lub wnioski zawarte w sprawozdaniu rocznym Komisji Nadzoru Audytowego, o

ktorym mowa w art. 90 ust. 5 Ustawy, ktére mogq wptyng€ na wyboér firmy audytorskie,.

Wybor firmy audytorskiej dokonywany jest z uwzglednieniem wytycznych wprowadzonych
przez Ustawe oraz Rozporzqdzenie w zakresie minimalnego i maksymalnego okresu, na jaki
moze zosta¢ powotana firma audytorska do badania ustawowego. Zgodnie z art. 66 ust. 5
Ustawy o rachunkowosci, pierwsza umowa na badanie powinna zosta¢ zawarta na okres nie

krotszy niz 2 lata z mozliwosciq jej przedtuzenia na kolejne co najmniej 2 letnie okresy.

Maksymalny czas trwania zlecenia badan ustawowych przeprowadzanych przez te samag
firme audytorskq lub firme audytorskg powigzang lub jakiegokolwiek cztonka sieci dziatajgce;j
na terenie Unii Europejskiej, do ktoérej nalezy firma audytorska, wynosi 10 lat obrotowych
objetych badaniem ustawowym. Do tego okresu wliczana jest zaréwno pierwsza umowa jak
i rowniez jej kolejne przedtuzenia.

Po uptywie maksymalnego czasu trwania zlecen na badanie ustawowe, o ktdérych mowa w
ust. 2 powyzej, firma audytorska moze ponownie wykonywa¢ czynnosci badania ustawowego

po uptywie co hajmniej 4 lat od zakohczenia poprzedniego badania ustawowego.

Kluczowy biegty rewident nie moze przeprowadza¢ badania ustawowego sprawozdah
finansowych za okres dtuzszy niz 5 lat obrotowych objetych badaniem ustawowym.
Kluczowy biegty rewident moze ponownie przeprowadza¢ badanie ustawowe sprawozdah

finansowych po uptywie co najmniej 3 lat od zakohczenia poprzedniego badania

ustawowego.
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Gfowne zatozenia polityki swiadczenia przez firme audytorskq przeprowadzajgcqg baadanie, przez
podmioty powigzane z tg firmg auadytorskqg oraz przez cztonka sieci firmy aqudytorskief

dozwolonych ustug niebedqcych badaniem

1. Biegty rewident lub firma audytorska przeprowadzajgcy ustawowe badanie sprawozdania
finansowego Spotki lub Grupy Kapitatowej, ani zaden z cztonkdw sieci, do ktorej nalezy biegty
rewident lub firma audytorska, nie Swiadczq bezposrednio ani posrednio na rzecz badane;j
jednostki, jej jednostki dominujgcej ani jednostek przez niq kontrolowanych w ramach Unii
Europejskiej zadnych zabronionych ustug niebedqcych badaniem sprawozdan finansowych

w nastepujgcych okresach:

1) w okresie od rozpoczecia badanego okresu do wydania sprawozdania z badania

ustawowego; oraz

2) w roku obrotowym bezposrednio poprzedzajgcym okres, o ktérym mowa w pkt 1) w
odniesieniu do ustug opracowywania i wdrazania procedur kontroli wewnetrznej lub
procedur zarzqgdzania ryzykiem zwigzanych z przygotowywaniem lub kontrolowaniem
informaciji finansowych lub opracowywaniem i wdrazaniem technologicznych systemow

dotyczgcych informacji finansowe;.

2. Zgodnie z art. 5 ust. 1 akapit drugi Rozporzgdzenia, zabronione ustugi niebedgce badaniem

sprawozdan finansowych oznaczajq:

1) ustugi podatkowe dotyczqce:

(i) przygotowywania formularzy podatkowych;
(i) podatkédw od wynagrodzen;
(i)  zobowigzan celnych;

(iv) identyfikacji dotacji publicznych i zachet podatkowych, chyba ze wsparcie
biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej w odniesieniu do takich ustug jest

wymagane prawem;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

(v) wsparcia dotyczgcego kontroli podatkowych prowadzonych przez organy
podatkowe, chyba ze wsparcie biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej w

odniesieniu do takich kontroli jest wymagane prawem;

(vi) obliczania podatku bezposredniego i posredniego oraz odroczonego podatku

dochodowego;
(vii)  Swiadczenia doradztwa podatkowego;

ustugi obejmujgce jakikolwiek udziat w zarzqdzaniu lub w procesie decyzyjnym badanej
jednostki, w tym w szczegdInosci ustugi zarzqdzanie kapitatem obrotowym, udzielania

informaciji finansowej, optymalizacji procesdbw operacyjnych, zarzqdzania Srodkami

pienieznymi, ustalania cen transferowych, zwiekszania efektywnosci tancucha dostaw itp.

prowadzenie ksiegowosci oraz sporzqdzanie dokumentacji ksiegowej i sprawozdan

finansowych;
ustugi w zakresie wynagrodzen,;

opracowywanie i wdrazanie procedur kontroli wewnetrznej lub procedur zarzqgdzania
ryzykiem zwigzanych z przygotowywaniem lub kontrolowaniem informagcji finansowych
lub opracowywanie i wdrazanie technologicznych systemoéw dotyczqcych informacii

finansowej;

ustugi w zakresie wyceny, w tym wyceny dokonywane w zwigzku z ustugami aktuarialnymi

lub ustugami wsparcia w zakresie rozwigzywania sporéw prawnych;
ustugi prawne obejmujgce:

(1) udzielanie ogdlnych porad prawnych;

(i) negocjowanie w imieniu badanej jednostki; oraz

(i)  wystepowanie w charakterze rzecznika w ramach rozstrzygania sporuy;

ustugi zwigzane z funkcjg audytu wewnetrznego badanej jednostki;

ustugi zwigzane z finansowaniem, strukturg kapitatowq i alokacjq kapitatu oraz strategiq

inwestycyjng klienta, na rzecz ktérego wykonywane jest badanie, z wyjgtkiem Swiadczenia
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ustug atestacyjnych w zwiqzku ze sprawozdaniami finansowymi, takich jak wydawanie

listbw poswiadczajgcych w zwigzku z prospektami emisyjnymi badanej jednostki;

10) prowadzenie dziatah promocyjnych i prowadzenie obrotu akcjami lub udziatami badanej
jednostki na rachunek witasny lub gwarantowanie emisji akcji lub udziatdw badanej
jednostki; 11) ustugi w zakresie zasoboéw ludzkich w odniesieniu do:

(1) kadry kierowniczej mogqcej wywieraC znaczqcy wptyw na przygotowywanie

dokumentacji rachunkowej lub sprawozdan finansowych podlegajgcych

badaniu ustawowemu, jezeli takie ustugi obejmuja:

— poszukiwanie lub dobdr kandydatdw na takie stanowiska, lub

— przeprowadzanie kontroli referencji kandydatdéw na takie stanowiska;
(i) opracowywania struktury organizacyjnej; oraz
(iii) kontroli kosztow.

12) inne ustugi niebedgce czynnosciami rewizji finansowej.
3. W zwiqzku z uprawnieniem wynikajgcym z art. 136 ust. 2 Ustawy, Spotka dopuszcza mozliwose

Swiadczenia przez firmy audytorskie ponizszych ustug:
1) ustugi

+  przeprowadzania procedur nalezytej starannosci (due dilligence) w zakresie kondycji

ekonomiczno-finansowej,

* wydawania listdbw poswiadczajgcych  wykonywane w zwiqzku z prospektem
emisyjnym badanej jednostki, przeprowadzane zgodnie z krajowym standardem

ustug pokrewnych i polegajgce na przeprowadzaniu uzgodnionych procedur;

2) ustugi atestacyjne w zakresie informacji finansowych pro forma, prognoz wynikéw lub

wynikow szacunkowych, zamieszczane w prospekcie emisyjnym badanej jednostki;

3) badanie historycznych informacji finansowych do prospektu, o ktérym mowa w
rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w

sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w zwiqgzku z ofertq publiczng papierdw
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym, oraz uchylenia

dyrektywy 2003/71/WE;
weryfikaciji pakietow konsolidacyjnych;

potwierdzanie spetnienia warunkdw zawartych umow kredytowych lub innych umow

zwiqzanych z finansowaniem na podstawie analizy informacji  finansowych
pochodzgcych ze zbadanych przez dang firme audytorskq sprawozdan finansowych lub

ze Srédrocznych sprawozdan finansowych;

ustugi atestacyjne w zakresie sprawozdawczosci dotyczgcej tadu korporacyjnego,

zarzgdzania ryzykiem oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;

ustugi polegajgce na ocenie zgodnosci informacji ujawnianych przez instytucje
finansowe i firmy inwestycyjne z wymogami w zakresie ujawniania informacji

dotyczgcych adekwatnosci kapitatowej oraz zmiennych sktadnikdéw wynagrodzef;

posSwiadczenia  dotyczgce sprawozdah lub innych informacji  finansowych
przeznaczonych dla organdw nadzoru, rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego
spotki lub wiascicieli, wykraczajqce poza zakres badania ustawowego i majgce pomoc

tym organom w wypetnianiu ich ustawowych obowigzkow;

audyty zewnetrzne, o ktérych mowa w ust. 4 lub 12 zatgcznika | lub ust. 18 zatgcznika Il do
rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/1011 z dnia 8 czerwca 2016 r. w
sprawie indeksdw stosowanych jako wskazniki referencyjne w instrumentach
finansowych i umowach finansowych lub do pomiaru wynikéw funduszy inwestycyjnych i
zmieniajgcego dyrektywy 2008/48/WE i 2014/17/UE oraz rozporzqdzenie (UE) nr 596/2014

(Dz.Urz. UE L1712 29.06.2016, str. 1, z p6zn. zm.205).

4. 7 zastrzezeniem ust. 1 pkt 2 powyzej, biegty rewident lub firma audytorska przeprowadzajqcy

badanie ustawowe sprawozdania finansowego Spotki lub Grupy Kapitatowej, cztonek sieci, do

ktorej nalezy biegty rewident lub firma audytorska mogq Swiadczy¢ ustugi dozwolone na rzecz

Spotki, jej jednostek dominujgcych oraz jednostek przez niq kontrolowanych z zastrzezeniem,

ze Swiadczenie tych ustug jest mozliwe jedynie w zakresie niezwigzanym z politykg podatkowq
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Spotki i jednostek z Grupy Kapitatowej i po zatwierdzeniu Swiadczenia ustug dozwolonych

przez komitet audytu lub Rade Nadzorczq w braku powotania odrgbnego komitetu audytu, po
uprzednim przeprowadzeniu przez komitet audytu lub Rade Nadzorczg w braku powotania
odrebnego komitetu audytu odpowiedniej oceny zagrozen i zabezpieczeh niezaleznosci, o

ktorej mowa w art. 69 — 73 Ustawy.

5. Ocena zagrozen i zabezpieczen niezaleznoSci biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej

polega m.n. na weryfikacji sporzqgdzonej przez biegtego rewidenta lub firme audytorskg

oceny, o ktérej mowa w art. 74 ust. 1 Ustawy, tj. w szczegdlnosSci w zakresie:
1) spetnienia wymogoéw niezaleznosci, o ktérych mowa w art. 69 — 73 Ustawy;

2) identyfikaciji istniejgcych zagrozen dla ich niezaleznosci oraz informacji o zastosowanych

zabezpieczeniach w celu ich zminimalizowania;

oraz na weryfikacji przedstawionej dokumentacji potwierdzajgcej ocene sporzqgdzong przez
biegtego rewidenta lub firme audytorskq, a takze na weryfikacji, czy firma audytorska i
cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie ztozyli oSwiadczenia o spethieniu wymogow
niezaleznosci, o ktérych mowa w art. 74 ust. 2 Ustawy.

6. Komitet audytu lub Rada Nadzorcza w braku powotania odrebnego komitetu audytu moze
wydac stosowne wytyczne dotyczgce Swiadczenia na rzecz Spotki lub jednostek z Grupy
Kapitatowej ustug dozwolonych przez biegtych rewidentéw lub firmy audytorskie dokonujgce
badania sprawozdan finansowych tych jednostek zainteresowania publicznego, dotyczqce
akceptowalnych zagrozeh niezaleznoSci biegtego rewidenta Iub firmy audytorskiej i

wymaganych zabezpieczen niezaleznosci biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej.

7. Zzastrzezeniem ust. 8, w przypadku, gdy biegty rewident lub firma audytorska Swiadczq przez
okres co najmniej 3 kolejnych lat obrotowych na rzecz Spoétkg, jej jednostki dominujgcej lub
jednostek przez nig kontrolowanych ustugi dozwolone, catkowite wynagrodzenie z tytutu
takich ustug jest ograniczone do najwyzej 70% Sredniego wynagrodzenia ptaconego w trzech
kolejnych latach obrotowych z tytutu badania ustawowego (badan ustawowych) Spétki oraz

w stosownych przypadkach jednostek z jej Grupy Kapitatowej oraz skonsolidowanych

sprawozdan finansowych tej Grupy Kapitatowej. Na potrzeby ustalania ograniczen
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okreSlonych w niniejszym ustepie wytqgcza sie atestacje sprawozdawczosci w zakresie

zrbwnowazonego rozwoju oraz ustugi niebedqce badaniem sprawozdan finansowych,
ktorych Swiadczenie jest wymagane zgodnie z przepisami ustawodawstwa unijnego lub

krajowego.

8. W przypadku wydania przez Komisje Nadzoru Audytowego decyzji, o ktérej mowa w art. 137

Ustawy, postanowienia ust. 5 stosuje sie odpowiednio do treSci przedmiotowe] decyz;ji.

Rekomendacja dotyczgca wyboru firmy audytorskief
Rekomendacja dotyczgca wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania zostata
sporzgdzona w nastepstwie zorganizowanej przez emitenta procedury wyboru spetniajgcej

obowiqzujgce kryteria.

Liczba odbytych posiedzen rady nadzorczef poswieconych wykonywaniu obowigzkow komitetu
audytu

W latach 2024-2025 odbyty sie 2 spotkania Rady Nadzorczej z audytorem poswiecone w
szczegolnosci procesom sprawozdawczym. Miaty one miejsce w dniu 10 kwietnia 2025 r. oraz 8
kwietnia 2024 r. Obowiqgzki komitetu audytu wykonywane sq w ramach kontaktow Rady Nadzorczej

z Zarzgdem i przedstawicielami spotki Fabrity S.A. odpowiedzialnymi za proces sprawozdawczy.

Ustawowe warunki dajgce moZliwosc skorzystania z moZliwosci wykonywania obowigzkow

komitetu qudytu przez rade nadzorczg, wraz z przytoczeniem odgpowiednich danych

Zgodnie z art. 128 ust. 4 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym, w spdtkach, ktére na koniec danego roku obrotowego oraz na koniec
roku obrotowego poprzedzajgcego dany rok obrotowy nie przekroczyty co najmniej dwoch z
nastepujqcych trzech wielkosci:
e 33000000 zt = w przypadku sumy aktywow bilansu na koniec roku obrotowego,
e 66 000 000 zt — w przypadku przychoddw netto ze sprzedazy towardw i produktdéw za rok
obrotowy,

e 50 0s6b — w przypadku Sredniorocznego zatrudnienia w przeliczeniu na petne etaty,

Fabrity S.A.ul. Domaniewska 44a, 02-672 Warszawa tel. +48 22 448 70 00 Fax +48 2210105 77 www.inwestorzy.fabrity.com, relacje@fabrity.pl
NIP: 951-198-38-01 REGON: 016378720 KRS: 0000059690 kapitat zaktadowy: 2 780 396,00 PLN (optacony w catosci)



http://www.inwestorzy.fabrity.com/
mailto:relacje@fabrity.pl

| FABRITY

petnienie funkcji komitetu audytu moze by¢ powierzone radzie nadzorcze;.

Fabrity S.A. nie przekroczyta zarowno w roku 2023 jak i 2024 przynajmniej dwoch ww. wielkosci.
Suma aktywow bilansu Fabrity S.A. na koniec roku obrotowego 2023 wyniosta 25 120 tys. zt.

tys. zt, natomiast na koniec roku 2024 - 7 227 tys. zt.

Przychody netto ze sprzedazy ustug Fabrity S.A. za rok obrotowy 2023 wyniosty 9 359 tys. zt.
natomiast na koniec roku 2024 - 7 243 tys. zt.

Srednioroczne zatrudnienie w Fabrity S.A. w przeliczeniu na petne etaty wyniosto w 2023 r. - 24,

natomiast w 2024 r. - 16.

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzqdu Fabrity S.A.

imie i nazwisko stanowisko/funkcja
Podpisano kwalifikowanym
Tomasz Burczynhski Prezes Zarzqdu
podpisem elektronicznym
Podpisano kwalifikowanym
Rafat Grabos Wiceprezes Zarzqdu
podpisem elektronicznym
Podpisano kwalifikowanym
Artur Pigtek Wiceprezes Zarzqgdu

podpisem elektronicznym

Warszawa, dnia 29 kwietnia 2025 r.
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